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Antecedentes
Es de conocimiento general que las autoridades electas y en este caso particular como concejal,
estoy sujeta a rendir cuentas (Concejo de participación ciudadana y control y social, 2017).
Es necesario indicar sobre que se va a rendir cuentas para ello se enlista las temáticas:

Plan de trabajo presentado en el CNE.
Cumplimiento de Funciones Art. 58 del COOTAD: 

( a)Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones del concejo municipal, 
b)Presentar Proyectos de Ordenanzas municipales en el ámbito de las competencias del gobierno
autónomo municipal, 
c) Intervenir en el concejo cantonal de planificación, en las comisiones delegaciones y comisiones
que asigne el concejo y
d)Fiscalizar las acciones del ejecutivo cantonal.

Mecanismos de Participación Ciudadana
Antes de iniciar con las tematicas de las cuales debemos rendir cuentas primero iniciamos
presentando las preguntas de la consulta ciudadana que es parte del proceso de rendición de
cuentas.
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Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
Dentro del proceso de rendición de cuentas se encuentra la consulta ciudadana que es parte de
los mecanismos de participación ciudadana, que es una instancia donde la ciudadanía cuestiona
el accionar de las autoridades de elección popular. Por ello a continuación se presenta las
preguntas elaboradas por parte de la ciudadanía con sus respectivas respuestas.

¿Cuántas ordenanzas plantearon y lograron implementar y
aprobar durante el 2025?

Durante el año 2025, el pleno del Concejo Cantonal de Santa Rosa aprobó, en dos instancias
como lo establece la ley, alrededor de 18 ordenanzas, abordando temas fundamentales para el
desarrollo del cantón. Es importante destacar que algunas ordenanzas no fueron aprobadas
directamente por mi, si no por mi alterno debido a que he estado de vacaciones conforme lo
establece la ley y otras ordenanzas no he votado a favor.
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Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuántas ordenanzas plantearon y lograron implementar y aprobar durante
el 2025?

En pleno del concejo ha aprobado 18 ordenanzas en el trasncurso del 2025



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuál fue su gestión durante fiscalización del periodo 2025 y ejecución del 
presupuesto 2025?
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La fiscalización
es un proceso
investigativo,
monitoreo y
seguimiento



Fiscalización 
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Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuál fue su gestión durante fiscalización del periodo 2025 y ejecución del 
presupuesto 2025?



Fiscalización 
La fiscalización es un proceso investigativo, monitoreo
y seguimiento
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Dar clip en la carpeta para ver
evidencias documental

https://drive.google.com/drive/folders/1QUZeoDnD839dKLIFDjOjHOjsPEdOFsJr?usp=drive_link


Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuántas ordenanzas están pendientes de aprobar y que plazo tienen
planeado para concluirlas? 

En lo que respeta a mi, tengo las siguientes ordenanzas que aún se está
trabajando en las mesas técnicas.

Ordenanza de Control y Régimen Sancionador en Materia de Uso y
Ocupación de Suelo Urbano y Rural del cantón Santa Rosa.
Ordenanza Municipal de Fauna Urbana (Perros y gatos)
Ordenanza de regulación de Barrios
Ordenanza de Procedimiento Parlamentario
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El plazo para concluirlas no lo puedo definir porque dependo de los
funcionarios para que acudan a las mesas técnicas y cada vez que se analiza
pueden surgir nuevas sugerencias e inquietudes. Además si se dan reformas
a la ley a nivel nacional también retrasa concluir la ordenanza porque toca
volver hacer una revisión.



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuál ha sido la gestión, Limpieza, relleno y drenaje de pozas por época
invernal que existen en los barrios del cantón? 

Respecto a la gestión, limpieza, relleno y drenaje de pozas durante la época
invernal, se ejecutaron varias intervenciones preventivas en diferentes
barrios y sectores del cantón Santa Rosa, con el objetivo de mejorar el
drenaje, evitar acumulaciones de agua y reducir el riesgo de inundaciones.
Los trabajos fueron organizados por tramos. En el tramo 1, se intervino en
sectores como Orito, Ernesto Nieto, Simón Bolívar, Cristo del Consuelo,
ciudadela Santa Rosa, Fausto Ramón, Reina del Cisne y Miguel Concha
Álvarez, en la vía hacia la laguna de oxidación. En el tramo 2, se realizaron
acciones en la ciudadela 10 de Agosto, El Paraíso, Bosque II y Tierra Santa.
En el tramo 3, se atendieron sectores como Sara Cavero, El Nazareno, Las
Cañas y Bosque I, pertenecientes a Nuevo Santa Rosa.

9



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuál ha sido la gestión, Limpieza, relleno y drenaje de pozas por época
invernal que existen en los barrios del cantón? 

Como resultado de estas labores, se logró la limpieza de aproximadamente
7 kilómetros de canales, además de la intervención en las pozas de
oxidación ubicadas en el antiguo aeropuerto. También se coordinó la
entrega de alrededor de 60 volquetadas de material de relleno, siendo
Nuevo Santa Rosa uno de los sectores más beneficiados por las necesidades
existentes en territorio.
De igual manera, se ejecutaron trabajos de desazolve del río en un tramo de
2,5 kilómetros, desde la abscisa 0+000, que inicia en El Pital, hasta la abscisa
0+2500, que culmina en la ciudadela José María Ollague. Estos trabajos
fueron realizados por administración directa, con maquinaria propia del
municipio y con una inversión aproximada de USD 100.000,00.
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Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuáles son los resultados obtenidos de cada una de las Comisiones a
las que pertenecen? 

Durante el año 2025, mi participación en las comisiones del Concejo Cantonal
se orientó no solo al análisis normativo, sino a generar resultados concretos
en territorio, articulando trabajo institucional, formación ciudadana, inclusión
y participación comunitaria.



COMISIONES

1.PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD Y GÉNERO
2.PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE SERVICIOS (MERCADO,

CAMAL Y FERIA LIBRE)

3.PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL
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Comisión de Igualdad y Género

Desde esta comisión se impulsaron acciones orientadas a la protección de derechos,
inclusión y fortalecimiento comunitario, entre ellas:

Impulso y fortalecimiento de políticas de igualdad e inclusión, promoviendo
espacios de diálogo y articulación institucional para grupos de atención prioritaria.
Foros y espacios de sensibilización ciudadana, enfocados en derechos, prevención
de violencia, inclusión social y construcción de una ciudadanía más empática y
participativa.
Apoyo e impulso a iniciativas de visibilización y protección de la comunidad
LGBTIQ+, promoviendo espacios de reflexión y respeto a los derechos humanos.
Articulación con instituciones públicas, academia y organizaciones sociales para
fortalecer acciones comunitarias con enfoque de derechos.
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Desde la Comisión de Igualdad y Género se promovieron espacios de
capacitación orientados al fortalecimiento de las capacidades de mujeres,
jóvenes y ciudadanía en general, con el propósito de impulsar la autonomía
económica, el emprendimiento y el desarrollo de habilidades prácticas para
la generación de ingresos.
En articulación con la universidad, se desarrollaron  16 capacitaciones en
emprendimiento, educación financiera y talleres teórico-prácticos de
elaboración de productos como yogurt y avena polaca, permitiendo que las
participantes adquieran conocimientos útiles para iniciar, mejorar o
fortalecer sus pequeños emprendimientos a más de 500 personas. Realicé 3
foros: 1) Dirigido a las mujeres denominado Mujeres que Inspiran II Edición,
2)El primero foro juventudes  SANTARROSEÑAS y 3)el Foro El poder de las
comunidades y su incidencia en la inclusión social.

Comisión de Igualdad y Género



N Tema

1 capacitación de IA inteligencia artificial a
2 Puerto Jeli elaboración de Yogourt y Avena Polaca

3 Administración para Emprendedores.
4 EMPRENDIMIENTO DIGITAL PARA MUJERES: REDES
5 capacitación sobre observancias a través del Técnico del Consejo de la Igualdad
6 Taller de habilidades Administrativas 
7 Taller de elaboración de Avena Polaca en el
8 primera reunión de concejales de la Provincia de El Oro, cuyo objetivo es
9 Educación Financiera para Emprendedoras.

10 Curso de destilación: Aceites especiales en la parroquia Bellamaría
11 Taller de elaboración de Yogurt en el barrio
12 Elaboración de Yogurt, Avena Polaca Centro
13 Buenas Prácticas Ambientales , Puerto Jeli dirigida a niños y niñas
14 Taller vivencial para Mujeres, Reconociendo el Origen para Sanar.
15 Elaboración de Yogurt, Avena Polaca Ciudadela Jesús Coronel de Vite
16 Elaboración de Insumos para limpieza dirigido a las personas con discapacidad
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Comisión de Igualdad y Género
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Comisión de Igualdad y Género
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Comisión de Igualdad y Género
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Comisión de Igualdad y Género
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Comisión de Igualdad y Género



COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO

01
Dentro de la comisión de igualdad y género he realizado reuniones permanentes, proyectos,
actividades y seguimientos de fiscalización de acuerdo a mis competencias dentro de esta
comisión.

Ordenanzas 

ORDENANZA PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO Y PROMOCIONAR LOS DERECHOS,
PREVENCIÓN Y DISMINUCIÓN DE TODO TIPO DE VIOLENCIA HACIA LAS PERSONAS DE LA
DIVERSIDAD SEXO GENÉRICA EN EL CANTÓN SANTA ROSA.  
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Presentada y Aprobada 



COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO

01
Ordenanzas 

ORDENANZA PARA EL RECONOCIMIENTO AL APORTE DE LAS MUJERES EN LOS
DISTINTOS ÁMBITOS DE LA VIDA: FAMILIAR, PROFESIONAL, COMUNITARIA Y PÚBLICA
“MATILDE SANTARROSEÑA”.
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Presentada y Aprobada 



COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO

01
En mi calidad de Presidenta de la Comisión de Igualdad y Género, desde el 2024 se impulsó la II Edición del Campamento de
Liderazgo Juvenil, como una iniciativa orientada a fortalecer habilidades, valores y capacidades en adolescentes y jóvenes
del cantón.
Este espacio formativo abordó temas como liderazgo, proyecto de vida, trabajo en equipo, responsabilidad, disciplina,
primeros auxilios y toma de decisiones, promoviendo el desarrollo integral de la juventud y la construcción de una
ciudadanía activa y comprometida.
La segunda edición consolidó el campamento como una estrategia preventiva y formativa frente al contexto social que
atraviesa el país, generando entornos seguros de aprendizaje, integración y fortalecimiento de valores, en coherencia con las
políticas de igualdad, inclusión y protección de grupos prioritarios.
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COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO
01

En calidad de Presidenta de la Comisión de Igualdad y Género, se impulsó el Primer Foro de
Juventudes Santarroseñas, promoviendo la participación, liderazgo e incidencia juvenil en el cantón.
Como resultado, se elaboró un manifiesto que será presentado en sesión de concejo. La actividad
contó con la participación de ponentes que abordaron temas de activismo, participación política y
valores para el desarrollo.
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COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO
01

En calidad de Presidenta de la Comisión de Igualdad y Género, se impulsé El foro Mujeres que inspiran,
II edición, dejó en claro que la mujer es una fuente inagotable de inspiración y cambio. 
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COMISIÓN DE
IGUALDAD Y

GÉNERO
01

En calidad de Presidenta de la Comisión de Igualdad y Género, se impulsé El foro Mujeres que inspiran,
II edición, dejó en claro que la mujer es una fuente inagotable de inspiración y cambio. 
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COMISIÓN DE
SERVICIOS

BÁSICOS

03
Esta comisión se refiere a la empresa pública EMCASR, mercado, camal y feria libre, el cual hemos desarrollo
un sinnúmero de actividades y también se esta trabajando en ordenanzas, relacionadas a la empresa.
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En calidad de Presidenta de la Comisión de
Servicios Básicos, la tarde de ayer se participó en
la mesa técnica para la reforma del orgánico
funcional y reglamento de la Empresa EMCASR
EP, con el objetivo de corregir, fortalecer y
optimizar su gestión en beneficio de la
ciudadanía.



Delegaciones y
Representaciones

Ponente en el Evento el Poder de Nosotras las Mujeres
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N Sector

1 Bellavista, Lotización Santa Fe

2 Barrio Teniente Hugo Ortiz Sector 1

3 Puerto Jeli

4 Ciudadela los Girasoles

5 Ciudadela Jesus Coronel de Vite

6 Alrededores de la Feria Libre

7 Barrio Teniente Hugo Ortiz, alrededores de la 28

Comisión de Ordenamiento Territorial
Desde la Comisión de Ordenamiento Territorial se impulsó y acompañó la articulación de acciones
comunitarias orientadas al mejoramiento del entorno urbano y rural del cantón, entre ellas las mingas
de limpieza, mantenimiento y recuperación de espacios públicos en distintos barrios y sectores.
Estas jornadas permitieron fortalecer la corresponsabilidad ciudadana, promover el cuidado del
territorio y atender necesidades vinculadas al ornato, salubridad, drenaje y prevención de riesgos
durante la época invernal. Asimismo, constituyeron espacios de coordinación entre la ciudadanía, la
Municipalidad y las áreas competentes, reafirmando que el ordenamiento territorial no solo implica
planificación normativa, sino también presencia en territorio, escucha activa y trabajo conjunto con las
comunidades.
Las mingas desarrolladas reflejan el compromiso de esta Comisión con un cantón más ordenado,
limpio, seguro y participativo, donde la ciudadanía sea parte activa en la construcción y protección de
sus propios espacios.



Atención y requerimientos
de la Ciudadanía
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MINGASMINGASMINGAS
Se impulsaron 7 jornadas de mingas comunitarias en diferentes barrios del cantón, promoviendo el
trabajo conjunto entre ciudadanía e instituciones para fortalecer entornos seguros, saludables y
ordenados.
Esta iniciativa se desarrolló en coordinación con el Ministerio de Salud Pública (MSP) y EMASEP,
fomentando la participación comunitaria y el compromiso ciudadano con el cuidado de nuestros
espacios.



COMISIÓN DE
ORDENAMIENTO

TERRITORIAL

02

Se inició 2024.
ORDENANZA DE DELIMITACIÓN DE BARRIOS

2025 se continúa con la IV mesa técnica de trabajo para estructurar la ordenanza y ver la
metodología de la delimitación de los barrios del cantón Santa Rosa, ya que no ha existido una
ordenanza que indique cuáles son los límites. 
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Comisión de Ordenamiento Territorial

capacitación: ESTADO DEL PROCESO, LA METODOLOGÍA EMPLEADA Y LOS
CRITERIOS DE EVALUACIÓN APLICADAS DE ACUERDO AL PROCESO DE

SEGUIMIENTO del PDOT (Plan de Ordenamiento Territorial)



ORDENANZAS 
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 Ordenanza de Fauna Urbana Perros y gatos. 



ORDENANZAS 
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II Mesa técnica de Ordenanza de Procedimiento Parlamentario.
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Respecto a la ordenanza de la taza de recolección de basura, ¿Pueden dar fe si la fórmula que
plantearon en la ordenanza va acorde a lo que exige la ley para el cobro real de acuerdo a la
ley para la recuperación de gastos operativos del EMASEP; en relación de que la formula usa
como base el SBU y este puede aumentar en siguiente año si el SBU aumenta? 

Debo precisar, en primer lugar, que en la sesión de aprobación de dicha ordenanza no estuve presente personalmente,
actuando en esa ocasión mi concejal alterno. No obstante, una vez evidenciado el impacto de su aplicación y las
inquietudes ciudadanas generadas, ejercí acciones formales dentro de mis atribuciones de fiscalización y propuesta.
En ese contexto, con fecha 06 de enero de 2026, mediante Memorando Nro. GADMSR-CONC-2026-0006-M-GD, solicité
formalmente la revisión técnica de la metodología de cálculo de la tasa, señalando preocupaciones relacionadas con el
impacto económico generado, incrementos sustanciales en determinados casos y la necesidad de verificar que la
metodología aplicada respete principios de equivalencia, razonabilidad y recuperación de costos, garantizando que el
valor cobrado guarde relación técnica y proporcional con el servicio efectivamente prestado.
Posteriormente, con fecha 09 de enero de 2026, mediante Memorando Nro. GADMSR-CONC-2026-0013-M-GD, insistí en
observaciones técnicas más específicas, señalando la necesidad de que la fórmula incorpore variables objetivas como el
tipo de actividad económica, características del predio, cobertura efectiva del servicio, frecuencia real de recolección y
criterios de proporcionalidad, precisamente para evitar inequidades o afectaciones desproporcionadas a la ciudadanía.
Por ello, siendo absolutamente responsable con la ciudadanía, mi posición ha sido que toda tasa debe ajustarse a
principios legales fundamentales como legalidad, proporcionalidad, razonabilidad, equivalencia y recuperación de costos,
lo que implica que cualquier fórmula debe responder a criterios técnicos claros y guardar relación directa con el servicio
efectivamente recibido.
Respecto al uso del Salario Básico Unificado (SBU) como variable de referencia dentro de la fórmula, técnicamente es
cierto que, si una metodología está indexada a ese indicador, cualquier incremento futuro del SBU podría impactar el
valor calculado. Sin embargo, el análisis de fondo no debe limitarse únicamente a ese punto, sino a determinar si esa
indexación resulta técnicamente justificada, proporcional y coherente con los costos reales del servicio, evitando
incrementos automáticos que no respondan a una realidad operativa verificable.
Mi postura, por tanto, ha sido impulsar precisamente esa revisión técnica, promoviendo además espacios de diálogo y
análisis para construir un sistema más justo, equilibrado y legítimo para la ciudadanía.
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Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025
¿Cuáles han sido las Ordenanzas presentadas por su persona como
presidenta de la comisión de igualdad y genero? 

En el periodo fiscal 2025 he presentado y se han aprobado 2 ordenanzas y  2
reglamentos.

ORDENANZA PARA EL RECONOCIMIENTO AL APORTE DE LAS MUJERES EN
LOS DISTINTOS ÁMBITOS DE LA VIDA FAMILIAR, PROFESIONAL,
INSTITUCIONAL, COMUNITARIA Y PÚBLICA “MATILDE SANTARROSEÑA
ORDENANZA PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO Y PROMOCIONAR
LOS DERECHOS, PREVENCIÓN Y DISMINUCIÓN DE TODO TIPO DE VIOLENCIA
HACIA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXO GENÉRICA EN EL CANTÓN
SANTA ROSA, PROVINCIA DE EL ORO.
REGLAMENTO PARA EL DESFILE DEL DÍA DEL ORGULLO LGBTIQ+ EN
EL CANTÓN SANTA ROSA.
REGLAMENTO PARA LA NOMINACIÓN Y SELECCIÓN DE LA “MATILDE
SANTARROSEÑA”
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Plan de Trabajo 2025
De acuerdo a los acuerdos y compromisos adquiridos en el proceso
de rendición de cuentas 2024



Evidencia y Respaldo

Da clip en la carpeta para ingresar a la documentación

37Da clip para acceder al plan de Trabajo

https://drive.google.com/drive/folders/1Z-5tLusa4Ne6bEt2qJiQgeblt_SLGO_z?usp=drive_link
https://online.fliphtml5.com/nhcdb/lsdz/


Informe completo de gestión 2025 
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Ingresa y pregunta al asistente virtual 
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