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Antecedentes

Es de conocimiento general que las autoridades electas y en este caso particular como concejal,
estoy sujeta a rendir cuentas (Concejo de participacién ciudadana y control y social, 2017).
Es necesario indicar sobre que se va a rendir cuentas para ello se enlista las tematicas:

« Plan de trabajo presentado en el CNE.

e Cumplimiento de Funciones Art. 58 del COOTAD:
( a)Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones del concejo municipal,
b)Presentar Proyectos de Ordenanzas municipales en el ambito de las competencias del gobierno
auténomo municipal,
c) Intervenir en el concejo cantonal de planificacion, en las comisiones delegaciones y comisiones
que asigne el concejoy
d)Fiscalizar las acciones del ejecutivo cantonal.

« Mecanismos de Participacion Ciudadana
Antes de iniciar con las tematicas de las cuales debemos rendir cuentas primero iniciamos
presentando las preguntas de la consulta ciudadana que es parte del proceso de rendicién de
cuentas.



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

Dentro del proceso de rendicion de cuentas se encuentra la consulta ciudadana que es parte de
los mecanismos de participacion ciudadana, que es una instancia donde la ciudadania cuestiona
el accionar de las autoridades de eleccion popular. Por ello a continuacidon se presenta las
preguntas elaboradas por parte de la ciudadania con sus respectivas respuestas.

¢Cuantas ordenanzas plantearon y lograron implementar y
aprobar durante el 2025?

Durante el afilo 2025, el pleno del Concejo Cantonal de Santa Rosa aprobd, en dos instancias
como lo establece la ley, alrededor de 18 ordenanzas, abordando temas fundamentales para el
desarrollo del cantdén. Es importante destacar que algunas ordenanzas no fueron aprobadas
directamente por mi, si no por mi alterno debido a que he estado de vacaciones conforme lo
establece la ley y otras ordenanzas no he votado a favor.




Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

;Cuantas ordenanzas plantearon y lograron implementar y aprobar durante
el 20257

En pleno del concejo ha aprobado 18 ordenanzas en el trasncurso del 2025

N DENOMINACION

1 | Ordenanza de administracion, regulacion y tarifas de agua potable de EMAPASR-EP

2 | Ordenanza del Consejo Cantonal de Seguridad Ciudadana;

3 | Ordenanza de remision de intereses

4 | Ordenanza de regulacién de tasas y servicios municipales como LUAF

5 | Ordenanza que promueve la participacion juvenil

6 | Ordenanza de actualizacion del PDOT y PUGS;

7 | Ordenanza para la proteccion de derechos y prevencion de violencia hacia la diversidad sexo-genérica

8 | Ordenanza de conformacion del Consejo de Seguridad Ciudadana

9 | Ordenanza relacionadas con la gestion integral de residuos sé6lidos y aseo publico, incluyendo sus reformas
10 | Ordenanza de regulacién del uso y ocupacién del suelo urbano y rural

11 | Ordenanza del uso de casas comunales, escenarios deportivos y espacios publicos

12 | Ordenanza de conservacién de franjas de proteccién

13 | Ordenanza del sistema de proteccion integral de derechos

14 | Ordenanza de prevencion contra incendios

15 | Ordenanza para el beneficios del CEM

16 | Ordenanza para la contratacion de mano de obra en proyectos municipales

17 | Ordenanza del bienio 2026-2027

18 | Ordenanza para el reconocimiento al aporte de las mujeres en los distintos d&mbitos de la vida familiar,

profesional, institucional, comunitaria y ptiblica “matilde santarroseiia 4




Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

¢Cual fue su gestion durante fiscalizacion del periodo 2025 y ejecucion del
presupuesto 20257

1 |Marcaciones biométrico 8/1/25 EMOVT

2 |Informacién sobre todas las obras que estén en ejecuciény [15/1/25 GAD
planificadas 2025
Plan de formacion y capacitacion del departamento de 20/1/25 |GAD
Talento Humano de los afios 2023, 2024 y para este afio en
curso 2025

4 |Proceso # CPC-GADMSR-001-2016 que refiere a la mar-25 GAD
actualizacién y modernizacion del catastro urbano del Cantén
Santa Rosa

5 |Procesos realizados mediante infimas cuantias 19/3/25 |GAD

6 |PROCESO DE CONCESION DE REVISION VEHICULAR Y 20/3/25 EMOVT
MATRICULACION.

:7 Estado de la Consultoria para la elaboracién de los estudios  [12/3/25 GAD

| |delnuevo

I Hospital Basico Santa Teresita,

8 |Alcantarillado Sanitario de la Parroquia Puerto Jeli 17/6/25 GAD

La fiscalizacion

es un proceso
Investigativo,
monitoreoy
seguimiento




Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

¢Cual fue su gestion durante fiscalizacion del periodo 2025 y ejecucion del

presupuesto 20257

9 |Solicitud de informacién del Tramite Solterra. 12/6/25 GAD

10 |Listado de obras 2025 de agua potable 23/7/25 EMAPA

11 |Actividades y proyectos que le competen a la 23/7/25 EMOVT
empresa y estan en ejecucion y planificacion 2025

12 |Informacion sobre todas las obras que estan en ejecuciony |23/7/25 EMCA
planificadas 2025

13 |Capa Asfiltica 28/7/25 GAD

14 | Proceso SIE-GADMSR-2025-003, cuyo objeto es el “Servicio |26/8/25 GAD
de alquiler de equipos de impresion para el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del cantdn Santa Rosa

15 |Listado de todos los procesos de Subasta Inversa Electrénica |29/9/25 GAD
(SIE)

16 |Asignaciones alo que respecta patrimonio arquitecténicoy |oct-25 GAD
cultural

17 |Ejecucion del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente al (23/10/25 |GAD
ejercicio fiscal
[2019-2020,2021,2022,2023,2024,2025]:

18 |Rubro presupuestario “Arrendamiento y Licencias de Uso de |25/10/25 |GAD
Paquetes Informaticos”, correspondiente a los ejercicios
fiscales 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025

19 |Otorgamiento de permisos de uso de suelo 28/11/25 |GAD

vinculados a actividades extractivas y concesiones mineras
dentro del territorio
cantonal desde el 2019 hasta la actualidad.




Fiscalizacion

La fiscalizacion es un proceso investigativo, monitoreo

y seguimiento

20 |Listado completo de todas las donaciones recibidas por el 28/11/25 |GAD
GAD Municipal o sus direcciones durante el mes de diciembre
del 2019 al 2024

21 |Listado completo de todos los fraccionamientos aprobados (4/12/25 GAD
entre 2019y 2025,
indicando

22 |Convenio suscrito entre el GAD Municipal y la empresa 22/12/25 |GAD
ODIN MINING ECUADOR S.A

23 |Construccion de la Estacion de Bomberos en el Nuevo Santa R{22/12/25 |GAD

Dar clip en la carpeta para ver
evidencias documental



https://drive.google.com/drive/folders/1QUZeoDnD839dKLIFDjOjHOjsPEdOFsJr?usp=drive_link

Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

;Cuantas ordenanzas estan pendientes de aprobar y que plazo tienen
planeado para concluirlas?

En lo que respeta a mi, tengo las siguientes ordenanzas que aun se esta
trabajando en las mesas técnicas.
e Ordenanza de Control y Régimen Sancionador en Materia de Uso y
Ocupacion de Suelo Urbano y Rural del cantdon Santa Rosa.
e Ordenanza Municipal de Fauna Urbana (Perros y gatos)
e Ordenanza de regulacion de Barrios
e Ordenanza de Procedimiento Parlamentario

El plazo para concluirlas no lo puedo definir porque dependo de los
funcionarios para que acudan a las mesas técnicas y cada vez que se analiza
pueden surgir nuevas sugerencias e inquietudes. Ademas si se dan reformas
a la ley a nivel nacional también retrasa concluir la ordenanza porque toca
volver hacer una revision. 3



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

¢Cual ha sido la gestion, Limpieza, relleno y drenaje de pozas por época
invernal que existen en los barrios del canton?

Respecto a la gestion, limpieza, relleno y drenaje de pozas durante la época
invernal, se ejecutaron varias intervenciones preventivas en diferentes
barrios y sectores del cantdn Santa Rosa, con el objetivo de mejorar el
drenaje, evitar acumulaciones de agua y reducir el riesgo de inundaciones.
Los trabajos fueron organizados por tramos. En el tramo 1, se intervino en
sectores como Orito, Ernesto Nieto, Simon Bolivar, Cristo del Consuelo,
ciudadela Santa Rosa, Fausto Ramoén, Reina del Cisne y Miguel Concha
Alvarez, en la via hacia la laguna de oxidacion. En el tramo 2, se realizaron
acciones en la ciudadela 10 de Agosto, El Paraiso, Bosque Il y Tierra Santa.
En el tramo 3, se atendieron sectores como Sara Cavero, El Nazareno, Las
Canas y Bosque |, pertenecientes a Nuevo Santa Rosa.




Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

¢Cual ha sido la gestion, Limpieza, relleno y drenaje de pozas por época
invernal que existen en los barrios del canton?

Como resultado de estas labores, se logré la limpieza de aproximadamente
7 kilbmetros de canales, ademas de la intervencion en las pozas de
oxidacion ubicadas en el antiguo aeropuerto. También se coordino la
entrega de alrededor de 60 volquetadas de material de relleno, siendo
Nuevo Santa Rosa uno de los sectores mas beneficiados por las necesidades
existentes en territorio.

De igual manera, se ejecutaron trabajos de desazolve del rio en un tramo de
2,5 kilometros, desde la abscisa 0+000, que inicia en El Pital, hasta la abscisa
0+2500, que culmina en la ciudadela José Maria Ollague. Estos trabajos
fueron realizados por administracion directa, con maquinaria propia del
municipio y con una inversion aproximada de USD 100.000,00.

10



Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

:Cuales son los resultados obtenidos de cada una de las Comisiones a
las que pertenecen?

Durante el afio 2025, mi participacién en las comisiones del Concejo Cantonal
se orientd no solo al analisis normativo, sino a generar resultados concretos
en territorio, articulando trabajo institucional, formacion ciudadana, inclusion
y participacidn comunitaria.

11
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Comision de Igualdad y Género

Desde esta comisién se impulsaron acciones orientadas a la proteccion de derechos,
inclusion y fortalecimiento comunitario, entre ellas:
e Impulso y fortalecimiento de politicas de igualdad e inclusion, promoviendo
espacios de dialogo y articulacién institucional para grupos de atencion prioritaria.
e Foros y espacios de sensibilizacion ciudadana, enfocados en derechos, prevencion
de violencia, inclusién social y construccién de una ciudadania mas empatica y
participativa.
e Apoyo e impulso a iniciativas de visibilizacion y proteccion de la comunidad
LGBTIQ+, promoviendo espacios de reflexion y respeto a los derechos humanos.
e Articulacion con instituciones publicas, academia y organizaciones sociales para
fortalecer acciones comunitarias con enfoque de derechos.

13



Comision de Igualdad y Género iﬁ%‘

Desde la Comision de lgualdad y Género se promovieron espacios de
capacitacion orientados al fortalecimiento de las capacidades de mujeres,
jovenes y ciudadania en general, con el propdsito de impulsar la autonomia
economica, el emprendimiento y el desarrollo de habilidades practicas para
la generacidn de ingresos.

En articulacion con la universidad, se desarrollaron 16 capacitaciones en
emprendimiento, educacion financiera y talleres teorico-practicos de
elaboracion de productos como yogurt y avena polaca, permitiendo que las
participantes adquieran conocimientos utiles para iniciar, mejorar o
fortalecer sus pequefios emprendimientos a mas de 500 personas. Realicé 3
foros: 1) Dirigido a las mujeres denominado Mujeres que Inspiran Il Edicion,
2)El primero foro juventudes SANTARROSENAS y 3)el Foro El poder de las
comunidades y su incidencia en la inclusion social.

14



Comision de Igualdad y Género
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Tema

capacitacion de IA inteligencia artificial a

Puerto Jeli elaboracién de Yogourt y Avena Polaca

Administracion para Emprendedores.

EMPRENDIMIENTO DIGITAL PARA MUJERES: REDES

capacitacion sobre observancias a través del Técnico del Consejo de la Igualdad
Taller de habilidades Administrativas

Taller de elaboracién de Avena Polaca en el

primera reunién de concejales de la Provincia de El Oro, cuyo objetivo es
Educacion Financiera para Emprendedoras.

Curso de destilacion: Aceites especiales en la parroquia Bellamaria
Taller de elaboracidon de Yogurt en el barrio

Elaboracién de Yogurt, Avena Polaca Centro

Buenas Practicas Ambientales, Puerto Jeli dirigida a nifios y nifias
Taller vivencial para Mujeres, Reconociendo el Origen para Sanar.
Elaboracién de Yogurt, Avena Polaca Ciudadela Jesus Coronel de Vite

Elaboracién de Insumos para limpieza dirigido a las personas con discapacidad

15
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Comision de Igualdad y Género iﬁ%‘
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COMISION DE 01
IGUALDAD Y
GENERO

Dentro de la comision de igualdad y género he realizado reuniones permanentes, proyectos,
actividades y seguimientos de fiscalizacién de acuerdo a mis competencias dentro de esta
comision.

Ordenanzas

« ORDENANZA PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO Y PROMOCIONAR LOS DERECHOS,
PREVENCION Y DISMINUCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIA HACIA LAS PERSONAS DE LA
DIVERSIDAD SEXO GENERICA EN EL CANTON SANTA ROSA.

Presentada y Aprobada

20



COMISION DE
IGUALDAD Y 01
GENERO

Ordenanzas
« ORDENANZA PARA EL RECONOCIMIENTO AL APORTE DE LAS MUJERES EN LOS

DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA: FAMILIAR, PROFESIONAL, COMUNITARIA Y PUBLICA
“MATILDE SANTARROSENA”.

Presentada y Aprobada

21



COMISION DE
IGUALDAD Y 01
GENERO

En mi calidad de Presidenta de la Comision de Igualdad y Género, desde el 2024 se impulsé la Il Edicion del Campamento de
Liderazgo Juvenil, como una iniciativa orientada a fortalecer habilidades, valores y capacidades en adolescentes y jovenes
del canton.

Este espacio formativo abordd temas como liderazgo, proyecto de vida, trabajo en equipo, responsabilidad, disciplina,
primeros auxilios y toma de decisiones, promoviendo el desarrollo integral de la juventud y la construcciéon de una
ciudadania activa y comprometida.

La segunda edicién consolidé el campamento como una estrategia preventiva y formativa frente al contexto social que
atraviesa el pais, generando entornos seguros de aprendizaje, integracion y fortalecimiento de valores, en coherencia con las
politicas de igualdad, inclusién y proteccién de grupos prioritarios.

A

Faidods Duren

Memenicn de aatinlaccion y fpbcidad, Il CAMPAMENTO 4
DE LIDEAAZGD JUVEMIL. Lin grupa de bndos
hdsledierlid  [tied Guo 40 Silen Fearked Al 18




COMISION DE
IGUALDAD Y 01
GENERO

En calidad de Presidenta de la Comision de Igualdad y Género, se impulsé el Primer Foro de
Juventudes Santarrosenas, promoviendo la participacion, liderazgo e incidencia juvenil en el canton.
Como resultado, se elaboré un manifiesto que sera presentado en sesion de concejo. La actividad
contd con la participacion de ponentes que abordaron temas de activismo, participacion politica y
valores para el desarrollo.

Falblola Duran

La juverdud de Santa Roth ers voz. ene fuerza ¥ Gens
future, Hoy dimos un paso gigante pArh Consiui la ciudad
G SOARME. WUnic pOSemon mias! EFuerzauveni




COMISION DE
IGUALDAD Y 01
GENERO

En calidad de Presidenta de la Comision de Igualdad y Género, se impulsé El foro Mujeres que inspiran,
Il edicion, dej6 en claro que la mujer es una fuente inagotable de inspiracion y cambio.

3



COMISION DE
IGUALDAD Y 01
GENERO

En calidad de Presidenta de la Comision de Igualdad y Género, se impulsé El foro Mujeres que inspiran,
Il edicion, dej6 en claro que la mujer es una fuente inagotable de inspiracion y cambio.




COMISION DE
SERVICIOS 03
BASICOS

Esta comision se refiere a la empresa publica EMCASR, mercado, camal y feria libre, el cual hemos desarrollo
un sinnumero de actividades y también se esta trabajando en ordenanzas, relacionadas a la empresa.

En calidad de Presidenta de la Comision de
Servicios Basicos, la tarde de ayer se participé en
la mesa técnica para la reforma del organico
funcional y reglamento de la Empresa EMCASR
EP, con el objetivo de corregir, fortalecer vy
optimizar su gestién en beneficio de la
ciudadania.

Fabiola Duran

La tarde de ayer, continuamos trabajando en la mesa
tecnica para reformar el organico y reglamento de la
Empresa Emcasr EP, hay mucho gue corregir y mejorar ..

26



Delegacionesy
Representaciones

Ponente en el Evento el Poder de Nosotras las Mujeres
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Fabiola Duran

Recién me llegan las conclusiones de los aprendizajes y el
certificado de mi participacion como Ponente en el evento
“El poder de nosofras en los territorios™,
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Comision de Ordenamiento Territorial

Desde la Comision de Ordenamiento Territorial se impulsé y acompafio la articulacion de acciones
comunitarias orientadas al mejoramiento del entorno urbano y rural del cantén, entre ellas las mingas
de limpieza, mantenimiento y recuperacion de espacios publicos en distintos barrios y sectores.

Estas jornadas permitieron fortalecer la corresponsabilidad ciudadana, promover el cuidado del
territorio y atender necesidades vinculadas al ornato, salubridad, drenaje y prevencion de riesgos
durante la época invernal. Asimismo, constituyeron espacios de coordinacion entre la ciudadania, la
Municipalidad y las areas competentes, reafirmando que el ordenamiento territorial no solo implica
planificacibn normativa, sino también presencia en territorio, escucha activa y trabajo conjunto con las
comunidades.

Las mingas desarrolladas reflejan el compromiso de esta Comisién con un cantén mas ordenado,
limpio, seguro y participativo, donde la ciudadania sea parte activa en la construccion y proteccion de
SUS propios espacios.

N Sector

1 Bellavista, Lotizacion Santa Fe
Barrio Teniente Hugo Ortiz Sector 1
Puerto Jeli
Ciudadela los Girasoles
Ciudadela Jesus Coronel de Vite

Alrededores de la Feria Libre

28
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Atencion y requerimientos

de la Ciudadania

Se impulsaron 7 jornadas de mingas comunitarias en diferentes barrios del cantdén, promoviendo el
trabajo conjunto entre ciudadania e instituciones para fortalecer entornos seguros, saludables vy
ordenados.

Esta iniciativa se desarroll6 en coordinacion con el Ministerio de Salud Publica (MSP) y EMASEP,
fomentando la participacidon comunitaria y el compromiso ciudadano con el cuidado de nuestros
espacios.

Fabista Duran

Asi g leve a cabo la madana de hoy la
Winga on la Cudadeda los Girnsoles Sy

Fabiola Duran Ganchoza

El rabajo en comunidad s importants parn
Kagrar un enorna seguro, saludable v agradatl 29




COMISION DE
ORDENAMIENTO 02
TERRITORIAL

ORDENANZA DE DELIMITACION DE BARRIOS
Se inici6 2024.

2025 se continta con la IV mesa técnica de trabajo para estructurar la ordenanza y ver la
metodologia de la delimitacién de los barrios del cantén Santa Rosa, ya que no ha existido una
ordenanza que indique cudles son los limites.

30



Comision de Ordenamiento Territorial
capacitacién: ESTADO DEL PROCESO, LA METODOLOGIA EMPLEADAY LOS

CRITERIOS DE EVALUACION APLICADAS DE ACUERDO AL PROCESO DE
SEGUIMIENTO del PDOT (Plan de Ordenamiento Territorial)

31
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ORDENANZAS

Ordenanza de Fauna Urbana Perros y gatos.

Fabiola Duran

La convivencia responsable con los animales es reflejo del
tipo di sociedad que queremos ser. %z Enla Il Mesa
Tecnica seguimos irabajando en la Ordenanza de Perros 3 2




ORDENANZAS

Il Mesa técnica de Ordenanza de Procedimiento Parlamentario.

La manana de hoy convogué a la Il Mesa técnica de
Ordenanza de Procedimiento Parlamentaric.
#irabajoconproposito #5antaRosa #SePuede #Concejal
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Respecto a la ordenanza de la taza de recoleccién de basura, ;Pueden dar fe si la formula que
plantearon en la ordenanza va acorde a lo que exige la ley para el cobro real de acuerdo a la
ley para la recuperacion de gastos operativos del EMASEP; en relaciéon de que la formula usa
como base el SBU y este puede aumentar en siguiente aiio si el SBU aumenta?

Debo precisar, en primer lugar, que en la sesiéon de aprobacion de dicha ordenanza no estuve presente personalmente,
actuando en esa ocasion mi concejal alterno. No obstante, una vez evidenciado el impacto de su aplicacién y las
inquietudes ciudadanas generadas, ejerci acciones formales dentro de mis atribuciones de fiscalizacion y propuesta.

En ese contexto, con fecha 06 de enero de 2026, mediante Memorando Nro. GADMSR-CONC-2026-0006-M-GD, solicité
formalmente la revision técnica de la metodologia de calculo de la tasa, sefialando preocupaciones relacionadas con el
impacto econdmico generado, incrementos sustanciales en determinados casos y la necesidad de verificar que la
metodologia aplicada respete principios de equivalencia, razonabilidad y recuperacién de costos, garantizando que el
valor cobrado guarde relacion técnica y proporcional con el servicio efectivamente prestado.

Posteriormente, con fecha 09 de enero de 2026, mediante Memorando Nro. GADMSR-CONC-2026-0013-M-GD, insisti en
observaciones técnicas mas especificas, sefialando la necesidad de que la férmula incorpore variables objetivas como el
tipo de actividad econémica, caracteristicas del predio, cobertura efectiva del servicio, frecuencia real de recoleccion y
criterios de proporcionalidad, precisamente para evitar inequidades o afectaciones desproporcionadas a la ciudadania.
Por ello, siendo absolutamente responsable con la ciudadania, mi posicién ha sido que toda tasa debe ajustarse a
principios legales fundamentales como legalidad, proporcionalidad, razonabilidad, equivalencia y recuperacion de costos,
lo que implica que cualquier férmula debe responder a criterios técnicos claros y guardar relacién directa con el servicio
efectivamente recibido.

Respecto al uso del Salario Basico Unificado (SBU) como variable de referencia dentro de la férmula, técnicamente es
cierto que, si una metodologia esta indexada a ese indicador, cualquier incremento futuro del SBU podria impactar el
valor calculado. Sin embargo, el analisis de fondo no debe limitarse Unicamente a ese punto, sino a determinar si esa
indexacién resulta técnicamente justificada, proporcional y coherente con los costos reales del servicio, evitando
incrementos automaticos que no respondan a una realidad operativa verificable.

Mi postura, por tanto, ha sido impulsar precisamente esa revision técnica, promoviendo ademas espacios de dialogo y
analisis para construir un sistema mas justo, equilibrado y legitimo para la ciudadania.




Preguntas y respuestas consulta ciudadana 2025

;Cuales han sido las Ordenanzas presentadas por su persona como
presidenta de la comision de igualdad y genero?

En el periodo fiscal 2025 he presentado y se han aprobado 2 ordenanzasy 2
reglamentos.

e ORDENANZA PARA EL RECONOCIMIENTO AL APORTE DE LAS MUJERES EN
LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA FAMILIAR, PROFESIONAL,
INSTITUCIONAL, COMUNITARIA Y PUBLICA “MATILDE SANTARROSENA

e ORDENANZA PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO Y PROMOCIONAR
LOS DERECHOS, PREVENCION Y DISMINUCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIA
HACIA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXO GENERICA EN EL CANTON
SANTA ROSA, PROVINCIA DE EL ORO.

e REGLAMENTO PARA EL DESFILE DEL DIA DEL ORGULLO LGBTIQ+ EN

o EL CANTON SANTA ROSA.

e REGLAMENTO PARA LA NOMINACION Y SELECCION DE LA “MATILDE

SANTARROSENA"
35



Plan de Trabajo 2025

De acuerdo a los acuerdos y compromisos adquiridos en el proceso
de rendicion de cuentas 2024

Plan de Trabajo 2025

Cumplid

Si

—

El concejal debera presentar tres informes anuales de fiscalizacion
sobre la gestion del Ejecutivo y empresas publicas municipales,
exponiendo hallazgos, alertas y debilidades. Los informes se
entregaran al Concejo Municipal, Alcaldia, Contraloria y Asamblea
Ciudadana, y se pondran a disposicion de la ciudadania como parte
de una gestion publica transparente.

Se solicita un informe que detalle las causas por las cuales no se ha
logrado ejecutar el POA en al menos un 70%. Este informe debera
analizar factores de baja ejecucion y proponer soluciones, y sera
socializado con la Asamblea Ciudadana y presentado en el proximo
proceso de rendicion de cuentas.

Se requiere un informe comparativo sobre la contratacion de personal
en el GAD y empresas municipales en los ultimos tres afios, para
evaluar el crecimiento y su impacto en la gestién institucional. Este
informe también debera ser expuesto en la rendicion de cuentas
publica.

Se solicita un informe de seguimiento y evaluacion de los proyectos
sociales dirigidos a grupos de atencion prioritaria, determinando
cobertura, sostenibilidad, resultados y eficacia, para mejorar su
atencién e impacto.

Las ordenanzas impulsadas por el concejal deben ser socializadas
previamente con la Asamblea Ciudadana y actores sociales
relevantes. Se recomienda aplicar la figura de “silla vacia" en sesiones
del concejo y asegurar que las convocatorias sean publicas y
difundidas por medios y redes oficiales.

La Asamblea Ciudadana solicita ser invitada a la construccién del
presupuesto participativo del préximo ejercicio fiscal y a usar la silla
vacia en las sesiones del Concejo Municipal para su aprobacién.
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Evidencia y Respaldo

Da clip en la carpeta para ingresar a la documentacién

Da clip para acceder al plan de Trabajo 37


https://drive.google.com/drive/folders/1Z-5tLusa4Ne6bEt2qJiQgeblt_SLGO_z?usp=drive_link
https://online.fliphtml5.com/nhcdb/lsdz/

Informe completo de gestion 2025
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Ingresa y pregunta al asistente virtual

ConcejalFabiolaDuran

Soy el asistente virtual de la concejal Fabiola Duran. Estoy
aqui para responder tus preguntas sobre la Rendicion de
Cuentas 2025, los proyectos impulsados. las ordenanzas. .
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