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ones

Gestionar convenios con el GAD 

Provincial de El Oro para 

fortalecer al sector productivo con 

la entrega de semillas 

certificadas.

Se mantuvo reunión con el 

GAD Provincial 

exclusivamente con la 

Dirección de Desarrollo 

productivo para planificar 

programas dirigidos al sector 

productivo de la Parroquia de 

Bellamaria.

En coordinación con el GAD Provincial se 

entregaron kits de desparasitación e 

inseminación de ganado vacuno y también se 

entregaron plántulas de café.

30%

Apoyar al sector cacaotero con la 

implementación de secadoras de 

cacao comunitarias.

Se mantuvo reunión con el 

Gad Provincial para gestionar 

la implementación de 

secadoras de cacao 

comunitaria

La Prefectura de El Oro a través de la 

Dirección de Desarrollo Productivo informo 

que dos asociaciones , Santa Rosa y Valle 

Hermoso fueron equipada con maquinaria de 

secado  las cuales no están siendo utilizadas 

por productores debido a la falta de recursos 

para la adquisición de combustible.

50%

Gestionar talleres de capacitación 

para los pequeños 

emprendedores de la parroquia. 

Se coordino con GIZ, colegio 

de Ingenieros Agrónomos y 

UTMACH el taller para la 

certificación de auditoras en 

calidad de banano dirigido a 

mujeres de 18 y 45 años

Se cuenta con un grupo de mujeres 

capacitadas y certificadas como auditoras en 

calidad de banano con oportunidad de ser 

integradas  laboralmente por empresas 

exportadora de banano, lo que les permite 

obtener mejores ingresos económicos para su 

hogar.

50%

Nacional

Exterior

Cantonal                                       X

Parroquial

CUMPLIMIENTO DEL PLAN PRESENTADO AL ORGANISMO COMPETENTE: se refiere a la información sobre el cumplimiento del 

Plan de trabajo presentado al CNE para las autoridades de elección popular. 

Ámbito de representación  de la 

Dignidad.                         Marque con 

una x el ámbito de representación 

que le corresponda. 
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Convenio con el Gad Municipal 

para fortalecer la escuela del 

deporte y adulto mayor.

Convenio GAD Santa Rosa y 

GADS Parroquiales

Brinda atención a 60 nna de la parroquia 

Torata
50%

Fortalecimiento institucional en la 

creación de una dirección de 

Emprendimiento, Juventud y 

Mujer

Creación de la Unidad de 

Emprendimiento, Juventud y 

Mujer

Una unidad especializada permite diseñar 

políticas y programas adaptados a sus 

realidades, promoviendo la inclusión social y 

económica.                                                          

Apoyar a jóvenes y mujeres emprendedoras 

impulsa la innovación, la autonomía 

económica y el liderazgo comunitario.

20%

Convenio-GADM-Santa Rosa 

-MIES: Proyecto Erradicación 

del Trabajo Infantil (ETI)

En el año 2024 el proyecto de Erradicación del 

Trabajo Infantil restituyo los derechos a 160 

niños, niñas, adolescentes de los sectores 

más vulnerables de nuestro cantón en casco 

urbano marginal y sus parroquias erradicando 

trabajo infantil y logrando restituir sus 

derechos a la educación, salud y fomentando 

la corresponsabilidad familiar y comunitaria 

para mejorar su estilo de vida, aptos para el 

desarrollo positivo y saludable.

50%

Convenio GAD Municipal del 

cantón Santa Rosa: Proyecto 

Adulto Mayor "La Vida es 

Bella"

Mejorar la calidad de vida de 360 personas 

adultas mayores del cantón Santa Rosa, a 

través de actividades de estimulación 

cognitiva, emocional, física y social 

desarrolladas en las diferentes unidades de 

atención bajo la coordinación de los 

Promotores Culturales, promoviendo su 

autonomía, bienestar e inclusión.

50%

Convenio-GADM-Santa Rosa 

-MIES: Proyecto Adulto 

Mayor con discapacidad 

"Envejeciendo Juntos".

Fortalecer las capacidades cognitivas, 

emocionales y funcionales de 60 personas 

adultas mayores con discapacidad, mediante 

actividades personalizadas y grupales en las 

tres unidades de atención del GAD Municipal 

del cantón Santa Rosa convenio MIES, 

promoviendo su autonomía, inclusión social y 

calidad de vida.

50%

Convenio-GADM-Santa Rosa 

-MIES: Proyecto de Personas 

con Discapacidad " 

Modalidad Atención en el 

Hogar y la Comunidad"

En el año 2024 el proyecto de Discapacidad " 

Modalidad Atención en el Hogar y la 

Comunidad" brindó atención a 180 personas 

con discapacidad en todo el cantón Santa 

Rosa, en casco urbano marginal y sus 

parroquias, logro fortalecer las capacidades, 

habilidades y destrezas de las personas con 

discapacidad en pobreza y pobreza extrema a 

través de un trabajo articulado con sus 

familias, redes de apoyo, y otros actores 

clave, que permitieron promover un mayor 

nivel de autonomía, orientado a la inclusión 

social y económica y a mejorar sus 

condiciones de vida.

50%

Ejecutar actividades que amplíen 

la cobertura de atención a los 

grupos más vulnerables del 

cantón



Implementar actividades de 

desarrollo infantil beneficiando a 

niñas y niñas del cantón

Convenio MIES-GAD: 

proyecto Centro de Desarrollo 

Infantil (CDI)

Se logra prestar servicios a la comunidad 

sobre el cuidado diario de los niños y niñas, 

entre el primer año de edad hasta los 3 años 

de edad, contando con 4 centros de 

Desarrollo Infantil, y con atención a 144 niños 

y niñas. promoviendo la protección integral en 

la prestación de los servicios de desarrollo 

infantil integral para la primera infancia, que 

incluye a centros públicos, privados y 

fiscomisionales donde se imparta atenciones 

de cuidado diario, actividades de juego y 

aprendizaje, acciones de salud y nutrición. 

priorizando a la población infantil que se 

encuentran en situación de vulnerabilidad, 

pobreza, extrema pobreza, madres solteras, 

madres jefas de hogar, madres estudiantes, 

familias que no tienen un empleo fijo y de 

niños y niñas con problemas de desnutrición. 

contribuyendo así, al mejoramiento de la 

calidad de vida comunitaria del cantón Santa 

Rosa.

50%

Entrega de herramientas 

tecnológicas a los estudiantes

Adquisición de dispositivos 

tecnológicos para los jóvenes 

de los sectores vulnerables 

del cantón Santa Rosa.

Entregar dispositivos tecnológicos nivelaría 

las oportunidades, permitiendo que puedan 

acceder a educación virtual, cursos, 

información y herramientas para su desarrollo.

25%

Gestionar apoyo externo para 

crecimiento de microempresas y 

emprendimientos

Implementación del programa 

Integra.  Implementación del 

centro de capacitación, 

Entrenamiento Empresarial y 

Empleabilidad "Santa Rosa" -

Capacitación del sector emprendedor local y 

de movilidad humana, seleccionando modelos 

de negocios mejor puntuados para recibir 

capital de fortalecimiento.  Se beneficio a 134 

emprendedores con el capital de 

fortalecimiento que ascendió al monto de 

$500, contando con un aporte total de 

$67.000,00 entregados en implementos y 

materia prima para sus negocios.  Como 

primera fase se obtuvo en el 2023 la donación 

por parte de Empresa Alemana GIZ, el equipo 

informático y muebles de oficina que nos 

permitirá habilitar en el año 2024 el centro de 

capacitación.

50%

Impulsar programa de 

capacitación artesanal

Se realizó gestión con la 

empresa privada 

MERCANPAZ S.A. para 

impartir los talleres con 

profesionales en las distintas 

ramas artesanales de belleza 

.                                    Se 

gestionó con la asociación de 

mujeres artesanas de Estero 

Porteño y arte Huayla para 

brindar talleres gratuitos con 

enfoque de género.

Se realizaron 4 cursos de capacitación 

gratuita en la rama artesanal de belleza y 

textiles con un aporte ecológico: curso 

Maquillaje Profesional con la participación de 

309 personas inscritas; curso Colorimetría y 

Técnicas Capilares con la participación de151 

personas inscritas; curso Barberia 

(Barbershop) con la participación de 308 

personas inscritas; taller gratuito de reciclaje - 

belleza, moda, arte y cultura con que les 

permitió a las 25 participantes aprender a 

darle un hermoso uso adicional al plástico, a 

la ropa y a productos del mar para crear 

carteras, bolsos, collares, aretes, pulseras y 

demás artesanías que les permitan formar su 

emprendimiento, gracias al apoyo de la 

asociación de mujeres artesanas de Estero 

Porteño y arte Huayla.

50%



Convenio Juntas Parroquiales 

– GAD Municipal del cantón 

Santa Rosa proyecto Adulto 

Mayor

Los adultos mayores de las parroquias 

rurales: Bellavista, Bellamaría, La Avanzada, 

San Antonio, La Victoria, Torata, Jambelí 

reciben atención integral para mejorar su 

desarrollo psicomotriz, autoestima, motricidad 

fina y gruesa, logrando fortalecer sus 

capacidades cognoscitivas, contribuyendo en 

el mejoramiento de su calidad de vida.

50%

Convenio Juntas Parroquiales 

– GAD Municipal del cantón 

Santa Rosa: Escuela de 

Fútbol.

Se implementó el proyecto Escuelas de Fútbol 

en las parroquias rurales: Bellavista, 

Bellamaría, La Avanzada, San Antonio, La 

Victoria, Torata, Jambelí, donde los niños/as y 

adolescentes logran conocer técnicas y 

estrategias de juego, permitiéndoles 

interactuar entre sí, fortaleciendo su desarrollo 

y formación deportiva, recreación y buen uso 

del tiempo libre, contribuyendo así en el 

mejoramiento de su calidad de vida.

50%

Repotenciación del CRINAE

Contrato de mantenimiento 

de la infraestructura 

,adquisición, mantenimiento 

insumos, mobiliario, equipos 

fisioterapia.

Se ha realizado el cambio del techo, cambio 

de tumbado, y mantenimiento de la piscina. 

Se compró equipos, mobiliario, insumos 

totalmente nuevos y se procedió a dar 

mantenimiento de equipos.

50%

Ejecución de campañas médicas 

en sectores y medicina gratuita

Coordinación con 

representantes de los 

sectores 

La ejecución de campañas médicas en

sectores y la provisión de medicina gratuita

son estrategias fundamentales en sectores de

bajos recursos permiten que personas que no

pueden costear servicios de salud accedan a

atención médica gratuita. esto es

especialmente crucial en áreas donde la

población enfrenta pobreza o falta de

cobertura médica.

100%

Entrega de ayudas técnicas a 

familias vulnerables
Gestión ante ONGs

La entrega de ayudas técnicas a familias

vulnerables tiene un impacto significativo en la

mejora de la calidad de vida de las personas,

como sillas de ruedas, bastones, audífonos,

dispositivos de movilidad, entre otros,

permiten que las personas con discapacidad o

movilidad reducida logren mayor autonomía

en sus actividades diarias.

100%

Entrega de herramientas 

tecnológicas a los estudiantes

Elabración del proyecto y 

actas de entrega.

La entrega de herramientas tecnológicas a los

jóvenes, dispositivos de acceso a internet y

software educativo como celulares, tiene un

impacto significativo en su educación y

desarrollo personal. 

100%

Gestionar planes de protección y 

difusión de bienes patrimoniales, 

cultura y tradiciones del cantón.

Reuniones 

Se elaboraron los estudios de actualización

del inventario del Patrimonio Cultural inmueble

del cantón Santa Rosa, provincia de El Oro,

los mismos que ayudarán a tomar las

estrategias necesarias para la protección del

Patrimonio

25%

Fortalecimiento de controles de la 

micro cuenca alta del Río Santa 

Rosa y de la parroquia Bellamaría 

Reuniones permanentes con

tecnicos responsables 

En la actualidad se ejecutan con normalidad

los muestreos insitu, para determinación

calidad de agua cruda, pero gracias al

momento que atraviesa el país en cuestiones

de seguridad no se han podido ejecutar

inspecciones dentro de las concesiones

mineras. por lo cual se está ejecutando el

trabajo de campo en un 50 % de lo que se

programa anualmente.

50%

Cooperación con los GAD 

Parroquiales en la ejecución de 

proyectos de inversión



Forestación y reforestación de las 

cuencas hídricas y del casco 

urbano

Reuniones con las

instituciones : Ministerio del

Ambiente, GAD-PEO,

Naturaleza y Cultura

Inteenacional, ECOPAR.

Firma de convenio con

ECOPAR, Naturaleza y

Cultura Inteenaciona y con

GAD-PEO. Elaboración de

proyectos.

Se reforestaron 2 propiedades; la una en el

sitio el Guayabo y la otra en el sitio las

Chontas, las cuales suman un terreno de 68

hectáreas, las cuales fueron intervenidas con

un proyecto de restauración ambiental el cual

se ejecutó con ECOPAR multiservicios por

medio del Ministerio de Ambiente, Agua y

Transición Ecológica. se sembraron un

promedio de 3,000 plántulas.

Se realizó la entrega de plántulas a

propietarios de predios ubicados en la

microcuenca del rio Santa Rosa, en total

fueron un promedio de 1,500 plántulas

entregadas gracias al convenio con la

Prefectura de el Oro.. Además, se realizó la

forestación de la Avenida Jofre Lima, Casa

para Todos, escuelas y colegios.

50%

Fortalecimiento de controles de la 

micro cuenca alta del Río Santa 

Rosa y de la parroquia Bellamaría 

Inspecciones 

interinstitucionales con

MAATE, ARCOM, GAD-PEO,

Fuerzas Armadas y

Gobernación. Elaboración de

iinformes a las instituciones

de control. Monitoreo de la

calidad de agua en la Micro

Cuenta alta del río Santa

Rosa. 

En la actualidad se ejecutan con normalidad

los muestreos insitu, para determinación

calidad de agua cruda, pero gracias al

momento que atraviesa el país en cuestiones

de seguridad no se han podido ejecutar

inspecciones dentro de las concesiones

mineras. por lo cual se está ejecutando el

trabajo de campo en un 50 % de lo que se

programa anualmente.

50%

Construcción de estación de 

bombeo en el barrio Mi Rosita

Se asignaron los recursos 

para la construcción de la 

obra.

Se esta cumpliendo con lo programado, se

encuentra en ejecucion con un porcentaje de

avance de 56.02%

56,02%

Construcción de la segunda fase 

de la estación de bombeo del 

barrio Galápagos

Se elaboraron los estudios,

se socializó la obra a la

comunidad.y se realizó la

contratación de la obra .  

La segunda fase corresponde a la estacion de

bombeo la misma que se encuentra en un

avance de 56.02%
56,02%

Desazolve del Río Santa Rosa

Se elaboraron los estudios,

se socializó la obra a la

comunidad.y se realizó la

contratación de la obra .  

Se esta cumpliendo con lo programado, al

realizar el proyecto desazolve anualmente.
100%

Recuperación y regeneración de 

espacios verdes en el cantón 

Santa Rosa

Se elaboraron los proyectos

de Centros de Desarrollo

Famliar, se realizó la

socializó con la comunidad, y

la contratación pública y la

ejecución directa  de la obra.  

Se esta cumpliendo con lo programado, se

han desarrollado obras de centros deportivos

y familiares en diferentes sectores del cantón

Santa Rosa 70%

Gestionar apoyo externo para 

crecimiento de microempresas y 

emprendimientos

Se mantuvieron reunionesy

capacitaciones permanentes

con los representantes de las

ONGs ( Consejo Noruego ,

SECAP, GIZ, Cooperación

Alemana ) 

Se ejecutó de forma gratuita el proyecto

SCALE implementado por el Consejo

Noruego, dirigido a jóvenes entre 18 y 28 años

interesados en fortalecer habilidades

profesionales y aprender sobre

emprendimiento y empleabilidad a través de

capacitaciones con SECAP. Hoy en día los

jóvenes cuentan con el capital de

fortalecimiento para poder continuar con su

emprendimiento, este capital fué entregado en

equipamientos e insumos para la eaboración

y producción de sus productos. El valor

asignado a cada uno fué de $800 para un

total de 13 beneficiarios. 

100%



Impulsar el desarrollo del turismo 

a nivel local y nacional para dar a 

conocer al cantón Santa Rosa 

como destino privilegiado.

Contratación de ferias

turísticas gastronómicas y

culturales, difusión de la

actividad turística del cantón

a nivel provincial y nacional.

Manejo de control de

plataformas digitales

institucionales para publicar

las gestiones que se realizan

desde la unidad en materia

turística. 

Se han realizado difusiones en plataformas

digitales y se ha realizado impulsos en sitios

mediante ferias turísticas y gastronómicas.

80%

Colocación de señaléticas 

horizontal, vertical y 

semaforización

Adquisición de insumos para

la aplicación de mano de obra

propia de la empresa.

Levantamiento de

información para planificar

trabajos de forma anual.

Análisis de intersesuiones

viales conflictivas para la

implementación del sistema

semafórico. 

Señalización horizontal y verticales en barrios

del casco urbano central, intersecciones

semafóricas, vias nuevas asfaltadas, zonas

escolares, ingresos a balnearios, reductores

de velocidad del cantón y sus parroquias.
100%

Regeneración de la avenida 

Joffre Lima

Elaboración de proyectos

para la forestación e

iluminación.

Se ha cumplido con lo programado, se ha

realizado la forestación e iluminación de la

avenida Joffre Lima.
100%

Ampliación de los servicios de 

agua potable, saneamiento 

ambiental y aguas residuales

Elaboración de estudios y

proyecto

Ampliacion del sistema de alcantarillado en

varios sectores de la ciudad y sus parroquias:

San Jose, Torata, 24 de Mayo, Alfonso

Grunauer, Las Cañas, Miguel Concha Alvarez,

Jumon, la Florida, Bellavista, Puerto Jeli.

además ampliacion del sistema de agua

potable en varios sectores de la ciudad y sus

parroquias por administracion directa: la

Lotizacion Los Samanes, ciudadela Santa

Rosa, sitio San Jacinto, Las Orquideas, lot

Quitumbe, sector Terminal Terrestre,

ciudadela El Cisne, Teodoro Vite, lot. Intizar,

barrio Virgen de Chilla, parrq. La Avanzada

lot. Sol, ciudadelas: Febres Cordero, Reina del

Cisne, Sol Oriente, San Jose, Parroquia

Torata, 24 de Mayo, Alfonso Grunauer, Las

Cañas, Concha Alvarez, Parroquia Jumon, La

Florida, Bellavista y Parroquia Urbana Puerto

Jeli,   

75%

Fortalecimiento de sistema de 

agua potable, saneamiento 

ambiental y aguas residuales

Se contrató y se ejecutó

satisfactoriamente los

proyectos: repotenciación de

la planta de agua potable y

tanques de reserva,

Reubicación y cambio de un

tramo de tubería de impulsión

parala estación de bombeo

en el sector de las 5

Esquinas y la

Repotenciación de las plantas 

de tratamiento de aguas

residuales y lagunas de

oxidación del sistema de

alcantarillado sanitario

Se realizó la: - repotenciación de la planta de

agua potable y tanques de reserva Los

Jardines ubicado en la parroquia La Avanzada

del cantón Santa Rosa, provincia de El Oro.

Reubicación y cambio de un tramo de tubería

de impulsión de 355mm de asbesto cemento

por tubería de pvc 315mm 1.00mpa que va a

la estación de bombeo en el sector de las 5

Esquinas, del cantón Santa Rosa, provincia de

El Oro.

Repotenciación de las plantas de tratamiento

de aguas residuales y lagunas de oxidación

del sistema de alcantarillado sanitario: de la

ciudad de Santa Rosa, San Francisco de

Jumón, San José, Laguna de Caña, La Florida

de Bellavista, San Antonio, La Avanzada,

Bellavista y construcción de muro de escollera

para protección de laguna de oxidación de la

parroquia La Avanzada.           

75%



Repotenciación del parque 

automotor de la recolección de 

desechos sólidos

Contratación pública,

modalidad subasta inversa,

en el cual se realizó

financimiento directo.  

Se adquirieron 2 vehículos recolectores dando

cumplimiento a la propuesta, los mismos que

ayudaran a la recoleccion de desechos

sólidos.

75%

Cooperación con los GAD 

parroquiales en la ejecución de 

proyectos de inversión

Firma de convenios con 

Juntas Parroquiales 

Se cumple con lo programado, se realizó

convenios para la ejecución de obras

conjuntamente con los GADS, así como la

revisión para la viabilidad de los estudios

presentados para su ejecución

100%

Iluminación de canchas 

deportivas

Gestiones Se esta cumpliendo con lo programado

anualmente
80%

Ciudadelas y barrios digitales e 

instalación de internet en 

diferentes sectores del cantón

En el año 2024 con el apoyo

de aliados estratégicos del

sector privado se realizó la

ubicación de puntos de

accseo a wifi gratuito, los

sectores que cuentan con

internet gratuito para la

ciudadanía son: Parque

Bolívar. Parque de La Cdla.

El Paraíso, Edificio Municipal

y la Segunda Planta del

Mercado Municipal, la cual

fué remodelada y es un

espacio que cuenta con

mobiliario, puntos eléctricos

que puede ser utilizado por

los estudiantes.  

Se esta cumpliendo con lo programado

anualmente

80%

Construcción de Cuerpo de 

Bomberos en la parroquia 

Bellavista 

Se elaboró el proyecto. Se esta cumpliendo con lo programado, se

encuentra en proceso de elaboración de

estudios

15%

Construcción y mejoramiento de

infraestructuras educativas
Gestión  interinstitucional 

Se intervino en la construcción de cubiertas

metálicas en 4 instituciones educativas:

Unidad Educativa Rosa de Luxemburgo,

parroquia rural La Victoria, escuela de

educación básica Carlos Zambrano Orejuela,

parroquia rural San Antonio, escuela de

educación básica Prof, Jesús María Flores de

Piedra, en el sitio La Florida, colegio de

bachillerato Napoleón Mera de la parroquia

Bellavista; además, se firmó convenio con el

MINEDUC y la fundación GALMAR para la

intervencion en 12 instituciones educativas

para construcción de cubiertas las mismas

que se ejecutarán en el 2025

100%

Construcción de canchas,

parques, cubiertas metálicas en

diferentes sectores del cantón

Se elaboraron los proyectos

para la costrucción de

losdiferentes parques del

cantón.

Se esta cumpliendo con lo programado, se

han desarrollado el 70% de las obras

programadas para el año 2024, como son

centros deportivos y familiares, cubiertas, etc.

por administración directa y por convenios con

las Juntas Parroquiales

70%

Construcción de banco de tierras

para personas de escasos

recursos económicos en la

construcción de viviendas

Levantamiento de

información en los sectores

de riesgo a inundación para

identificar viviendas con

necesidad de material de

relleno para prevenir las

inundaciones. Coordinación

con los dirigentes barriales y

presidentes de los GADs

Parroquiales para definir el

coronograma de enetrega y el

recorrido en territorio.

Se contribuyó con el relleno para la

construcción de 200 viviendas casa para

todos, se esta analizando la factibilidad de

construcción del banco de tierras para el año

2026 

50%

Entubamiento del canal de la

muerte

Contratación Pública Se esta cumpliendo con lo programado

anualmente 
70%



Construir y mantener con óptimas 

condiciones canchas, parques y 

casas comunales

Adquisición de materiales de 

construcción

Se esta cumpliendo con lo programado, se 

han desarrollado el 70% de las obras 

programadas para el año 2024, como son  

centros deportivos y familiares , cubiertas, etc.

70%

Fortalecimiento con la comunidad

para la ejecución de obras

Socialización de obras a la

comunidad 

Se ha cumplido con lo programado, se

realizan socializaciones a la población directa

beneficiaria de los proyectos a implementarse,

tomando sus sugerencias para la ejecución de

los mismos

100%

Repotenciación del CRINAE

Firma de convenio con GIZ,

adecuación de la

infraestructura y

equipamiento. 

Se ha cumplido con lo programado, se ha

repotenciado y se ha habilitado el comedor

comunitario del cantón 
100%

Repotenciación del parque

automotor
Contratación Pública

Se esta cumpliendo con lo programado, se

repotenció la insfraestructura del parque

automotor con la construcción de muro y

cerramiento en la parte posterior y rampa para

el lavado del equipo caminero, además se

realizó la adquisicion de una Volqueta de 12

m3 y una Retroexcavadora 4*4 cabinada de

98  HP.

100%

Construcción de la tercera planta

del mercado tipo centro comercial

Se han realizado los

convenios respectivos entre

el GAD y la empresa EMCA -

EP para realizar el

adecentamiento y

construcción de la terraza del

Mercado tipo Centro

Comercial tales como:

instalaciones del cooworking,

aula de música y oficinas de

la Unidad de Cultura y

Deporte de la dirección de

Gestión Social.

Se esta cumpliendo con lo programado, se

implementaron dos espacios destinados para

el aula de la escuela de Música y aula para

capacitaciones

65%

Elaborar o actualizar los procesos

de uso de suelo para generar un

control de los Asentamientos

Humanos 

Se realizó la actualización del

PDOT y PUGS , además se

realizaron socializaciones a la

comunidad. 

Se ha cumplido con lo programado en la

ejecución del PDOT y PUGS , además se esta

programando la ejecución de planes parciales

100%

Promover la incorporación

ciudadana, implementando

comités de apoyo comunitarios

Capacitación a la comunidad

y a instituciones educativas. Se ha cumplido con lo programado 100%

Repotenciación de la sala de

crisis

Elaboración de proyectos en

implementación de cámaras

de video vigilancia y

conectividad. 

Se ha cumplido con lo programado, se

implementó el Sistema Sat y se repotenció la

sala de crisis.
100%

Desarrollo del Plan de Vivienda

Municipal

Firma de convenio con

MIDUVI, dotación y

adecuación de los terrenos

por parte del Gad Municipal

para la construcción delas

viviendas CASA PARA

TODOS.

Se ha cumplido con lo programado

100%

Capacitar a la ciudadanía en

temas de seguridad

capacitación a la comunidad

y en coordianación con la

Policía Nacional ,Cuerpo de

Bomberos, Unidad de

Gestión de Riesgo. 

Se esta cumpliendo con lo programado, por

parte de la Dirección de Control Municipal y

Seguridad Ciudadana.
100%

Implementación de una Policía 

Municipal

Se elaboró el proyecto para la

Unidad de Centro de Control

de Mando Municipal

La Unidad de Centro de Control Municipa se

encuentra en ejecución l. 30%

Instalación de cámaras de

seguridad ciudadana, 

Instalación de cámaras en

distintos sectores con alto

índice de inseguridad en el

cantón Santa Rosa. 

Se ha cumplido con lo programado, y se

continuará implementando durante el periodo

de gestión para brindar seguridad a la

ciudadania

80%



Gestionar con el Gobierno

Central el incremento de policías

en el cantón

En el año 2024 se solicitó al

Presidente de la República

mediante oficio la asignación

de 100 Policías, de los cuales 

Se ha cumplido con lo programado,

repotenciando los centros policiales, lo cual ha

llevado al incremento de policias en el cantón.
100%

Cumplimiento de obligaciones SI NO
Medios de

verificación

Tributarias SI

http://w

ww.santa

rosa.gob.

ec/web/

wp-

content/u

ploads/20

25/07/Ce

rtificado_

Cumplimi

ento_Trib

utario-

LARRY-

VITE.pdf

Indique las acciones, gestiones y

decisiones con las que contribuyo 

Se realizaron 52 sesiones de 

concejo ordinarias y 7 sesiones 

de concejo extraordinarias.

Se realizó el proceso de 

Presupuesto Participativo con la 

participación de la ciudadanía, en 

la cual se organizaron mesas 

temáticas de acuerdo a los Ejes 

del Plan de Desarrollo, además 

participaron en la presentación 

del anteproyecto.

Se dio por conocido el 

reglamento orgánico de Gestión 

Organizacional por procesos del 

Gobierno Autónomo 

Descentralizado Municipal del 

Cantón Santa Rosa, provincia de 

El Oro.- Resolución de Concejo 

nro. 156-2023, de fecha 23 de 

noviembre del 2023.

Se designó a la comisión de 

terrenos

De acuerdo a la resolución de 

Concejo Cantonal No. 001-2023, 

de fecha 22 de mayo del 2023, 

aprobé el  cuadro de las 

comisiones del Gobierno 

Autónomo Descentralizado 

Municipal del Cantón Santa Rosa.

Fortalecer la Administración Municipal y sus Empresas

Se ha cumplido con el procedimiento parlamentario

El POA y la proforma presupuestaria fueron elaborados de acuerdo a lo que indica el 

COOTAD y considerando el PDYOT. se deja constancia que en el año 2023 se trabajó 

con un presupuesto prorrogado hasta la posesión de la nueva administración, en julio 

del 2023 se aprobó el nuevo presupuesto para este año.

Fortalecimiento institucional

El Concejo Municipal autoriza y aprueba los requerimientos de la ciudadanía; ( 

Unificación de predios, venta de solares municipales-permutas, régimen de propiedad 

horizontal, etc.)

CONTRIBUCIÓN DESDE SU ROL COMO AUTORIDAD ELECTA A LA GOBERNABILIDAD Y EFICIENCIA DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL DEL  GAD

Principales Resultados

http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf
http://www.santarosa.gob.ec/web/wp-content/uploads/2025/07/Certificado_Cumplimiento_Tributario-LARRY-VITE.pdf


Cumplir con la designación de los 

Gerentes a las Empresas 

Públicas

                                                                                                       

Delegar al Consejo Cantonal de 

Protección de Derechos a los 

señores concejales: Lic. Mirian 

Marlene Martínez Martínez 

A la comisión de Igualdad y 

Género se delegó a la Mgs. 

Fabiola Vanessa Duran 

Ganchoza Presidenta

Y a la mesa Interinstitucional para 

Gestionar al Banco de Desarrollo 

del Ecuador créditos para la 

ejecución de proyectos 

cumpliendo con todos los 

requisitos que se exigen a través 

de este organismo.

Autorizar los requerimientos de 

reformas presupuestarias a fin de 

continuar con la ejecución de los 

proyectos enmarcados en la ley.

Determinar Resoluciones 

Administrativas para precautelar 

la seguridad conforme a las 

resoluciones que emite el COE 

Cantonal.

Mantener reuniones permanentes 

con las autoridades que 

conforman el Consejo Cantonal 

de Seguridad Ciudadana.

Las direcciones: Planificación, 

Finanzas y Policia Justicia y 

Vigilancia coordinan la utilización 

de uso de suelo para los 

espectáculos públicos en 

coordinación con la Policía 

Nacional y  Bomberos,  previo a 

la presentación de los respectivos 

Planes de Contingencia y caso de 

requerir las Fuerzas Armadas.

Controlar los espacios públicos 

del cantón Santa Rosa
Mejorar el ordenamiento en aceras, portales y espacios públicos en general.

Se ha cumplido con lo que establece el art. 62 del COOTAD- Vice alcaldesa y el art. 359 

se ha cumplido con designar a los representantes de las instituciones y del GAD 

Municipal.

Fortalecer el sistema de Protección de Derechos.

Crédito para alcantarillado sanitario  de Puerto Jelí.                                                                                                                     

Crédito para la construcción del polideportivo las Palmeras y El Bosque 2.                                                                  

Crédito para adquisición de Equipo Caminero.

Se ha cumplido con lo que prescribe el COOTAD a fin de no afectar la ejecución de 

obras públicas y la prestación de servicios públicos.

                                                                                                                                                                                                                                         

1. Acoger y ejecutar la recomendación de emergencia cantonal realizada  por 

unanimidad de los miembros del plenario del COE Cantonal, mediante resolución  de 

fecha 31 agosto del 2023, debido a que durante los últimos meses, nuestro cantón 

Santa Rosa, provincia de El Oro, ha sido el escenario del cometimiento de homicidios, 

asesinatos y sicariato, configurándose en las provincias con los niveles de inseguridad 

más altos en el país, cifras que se derivan de conflictos entre grupos delincuenciales 

organizados que pugnan por el control de rutas y territorios para el comercio ilícito de 

estupefacientes y sustancias sujetas a fiscalización.- resolución administrativa n° 0107 

acsr-2023, de fecha 7 de septiembre del 2023.

2. Acoger los informes técnicos y ejecutar la recomendación de emergencia cantonal 

realizada  por unanimidad de los miembros del plenario del COE Cantonal, mediante 

resolución de fecha 18 de septiembre del 2023, debido al deterioro de los muros 

ubicados en la parte norte de la Isla Jambelí que están por derribarse, así como los 

postes de energía eléctrica, también se ha visto afectado el sector productivo 

camaronero, los mismos que serán afectados con el oleaje establecido para este mes 

de septiembre  del 2023, conforme lo establece el INOCAR.- resolución administrativa 

n° 0118 acsr-2023, de fecha 21 de septiembre del 2023.

Establecer estrategias y políticas públicas  para reducir los índices delictivos.                                                             

Gestionar equipos técnicos para mitigar los índices delictivos del cantón.                                                                 

Proponer al Concejo Municipal en la planificación anual los recursos para apoyar a la 

seguridad del cantón.

Con el apoyo de las instituciones de seguridad se asignan los lugares para: los juegos, 

máquinas, espectáculos,  ferias de emprendimientos, eventos cívicos y culturales.



Elaboración de Proyectos de 

Desarrollo para firmas de 

convenio con el Gad Provincial, 

Gad Parroquial y la Cooperación 

Internacional GYZ, GALMAR, 

MIES, ECU 911, MSP, Policía 

Nacional, Educación.

Administrar los diferentes 

procesos de adquisiciones de 

bienes y servicios, supervisar el 

mantenimiento y reparación de 

los bienes municipales, 

garantizando su operatividad.

Se ha tomado acciones en razón 

de la competencia administrativa, 

resolviendo peticiones de los 

usuarios en materia de 

particiones extrajudiciales, 

peticiones de criterios jurídicos,

Se realiza la deliberación publica 

de Rendición de Cuentas a la 

ciudadanía.

En coordinación con la Policía 

Nacional se realizó la 

actualización de los índices 

delictivos del cantón Santa Rosa 

y sus parroquias.   -Se coordinó 

el plan de capacitación y charlas 

en los diferentes barrios y 

ciudadelas. -Coordinación para la 

reestructuración y creación de los 

comités barriales de seguridad 

ciudadana.

Firma de convenio con Juntas 

Parroquiales(Bellamaría, La 

Victoria, San Antonio,  Bellavista, 

La Avanzada)  y el Ministerio de 

Educación (MINEDUC)

Implementar un sistema acústico 

de prevención y evacuación en 

casos de emergencia

Incrementar áreas deportivas en 

el cantón

Ampliar el servicio de 

alcantarillado sanitario en el 

cantón

Mejorar el sistema urbano 

(movilidad vehicular y peatonal) 

en el casco urbano

Implementación de instrumentos 

de planificación.

Se coordinó firma de convenio 

con el Ministerio del Interior

Con la ejecución de los proyectos se mejora la calidad de vida de la población 

beneficiada.

El debido desempeño de la dirección administrativa permite cumplir los objetivos 

trazados por la municipalidad y alcanzar el éxito y así poder enfrentar situaciones de 

crisis o de imprevistos

Solución de los conflictos puestos a conocimiento, aclarando dudas, sobre temas de 

asuntos jurídicos, asesorando a los peticionarios.

Se cumplió con la Actualización del Plan de Desarrollo y Ordnamiento Territorial y 

PUGS. 

Incrementar la seguridadde la población del cantón, con la construcción del cuartel 

general del GOE.

Anualmente se presenta a la ciudadanía un informe de labores, en el cual se describe el 

Cumplimiento de Metas y Objetivos del Plan de Desarrollo,  El Plan de Trabajo, 

Presupuesto y PAC, y; en función de ello la ciudadanía realiza sus aportes y 

sugerencias para mejorar la administración municipal.

Patrullajes en sectores vulnerables, mapeo de puntos críticos, ubicación de cámaras de 

video vigilancia, implementación de un centro de monitoreo para fortalecer el sistema de 

comunicación entre comunidad y Policía Nacional.   Apoyo con sistemas de vehículos y 

motos, remodelación de las instalaciones del Distrito de Policía N° 6 Santa Rosa

Se implementó el Sistema de Alerta Temprana (SAT), en la parroquia nuevo Santa 

Rosa, para alertar a la población y se tomen ,edidas seguras y rápidas ante eventos 

naturales.

Se realizó la remodelación del Coliseo de Deportes de Santa Rosa.

Se realizó la construcción del sistema de alcantarillado y planta de tratamiento en el 

barrio Miraflores del sitio La Chilca, parroqui rural Torata

Se ejecutó la Regeneración urbana de la calle Cuenca entre/ca. 15 de octubre hasta 

calle Primero de Mayo.

Construcción de 6 cubiertas con estructura metálicas.  4 cubiertas en instituciones 

educativas y 2 cubiertas en canchas  de uso múltiple.



Se realizaron gestiones con la Empresa Privada

Adquisición de tulas y saquillos

Elaboración del PDOT y PUGS

El Consejo Cantonal de 

Protección de Derechos ha 

realizado cinco sesiones 

ordinarias y tres sesiones 

extraordinarias en el año 2024

El Consejo Cantonal elaboró la 

ruta de protección de derechos 

para Niñas, niños y adolescentes 

víctimas de violencia como 

mecanismo para la activación de 

los sistemas de protección local.

En concordancia del art. 598 del 

COOTAD, atribuciones del 

Consejo Cantonal de Protección 

de Derechos de Santa Rosa, 

realizó el Proceso técnico 

metodológico de Observancia a la 

Política pública de desarrollo 

infantil integral a los seis Centros 

de Desarrollo Infantil del MIES y 

en convenio con el Gad Municipal

Se realizó la socialización y 

aprobación de la propuesta de 

regulación, Organización y 

funcionamiento del Sistema de 

Protección Integral de Derechos 

del cantón Santa Rosa, Provincia 

de El Oro.

Se realizó la Elección del 

Vicepresidente del Consejo 

Cantonal de Protección de 

Derechos

Conocimiento y aprobación del 

Informe del proceso de 

levantamiento de línea base de 

las instituciones, organizaciones 

y titulares de derechos de la 

sociedad civil del enfoque de 

género y talleres realizados 

dentro del proceso inicial de 

conformación del Consejo 

Consultivo de Género

Conocimiento y aprobación de la 

propuesta de Reglamento Interno 

de Funcionamiento de la Junta 

Cantonal de Protección de 

Derechos

Se ha cumplido con la normativa vigente y bajo criterios del procedimiento parlamentario

Repotenciacion y mejoramiento de diferentes unidades policiales: Comando Central de 

Policía de Santa Rosa, UPC de Río Negro, UPC de la ciudadela El Bosque de la 

parroquia Nuevo Santa Rosa, construcción de UPC en el barrio Alfonso Grunahuer, 

donación de Terrenos para la construcción del UPC en la ciudadela El Paraíso, 

adecuación de instalaciones de la DINAPEN, en el terminal terrestre, mantenimiento de 

la Unidades Móviles

Evitar la erosión en la playa Jambelí, con la adquisición y colocación de tulas con 

saquillos

Se obtuvo linea base para regular el uso de suelo dentro del cantón y conservar zonas 

ecológicas.

Propuesta entregada y en proceso de aprobación del Concejo Municipal con lo cual se 

garantiza el fortalecimiento institucional de la Junta Cantonal de Protección de Derechos 

*Mayor acceso a los servicios que prestan las instituciones del Sistema Cantonal de 

Protección de Derechos. 

*Garantía de la atención interinstitucional, sistémica, articulada y coordinada para la 

protección y restitución de los derechos vulnerados.

 Se elaboró y se entregó el Informe de Observancia con las recomendaciones para el 

mejoramiento de los  servicios de cuidado, accesibles, pertinentes y de calidad para los 

CDI, con  la asistencia técnica del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional,

Propuesta entregada y en proceso de aprobación por el Concejo Municipal con la cual 

se garantiza el ejercicio de los derechos, de las personas, asegurando su cumplimiento 

por parte de los organismos  que conforman el Sistema Cantonal de Protección Integral 

de Derechos; mediante la prevención, protección, atención y restitución de derechos a 

los grupos de atención prioritaria

Fortalecimiento institucional del Consejo Cantonal de Protección de Derechos

Se realizó la coordinación y articulación con las instituciones del Estado y la sociedad 

civil en el proceso participativo de conformación del Primer Consejo Consultivo de 

Mujeres del cantón Santa Rosa, para el período 2024-2026



Conocimiento y aprobación del 

Reglamento Inclusivo para la 

Elección del Consejo Consultivo 

de Discapacidad

Conocimiento, análisis y 

aprobación del Proceso Técnico 

de Construcción de la Agenda 

Cantonal para la Igualdad del 

cantón Santa Rosa, por parte del 

equipo Consultor COOPI, con el 

apoyo de la Cooperación 

Internacional Alemana GIZ

Conocimiento, análisis y 

aprobación del proceso de 

capacitación de promoción de 

Derechos de Participación, en las 

instituciones educativas del 

cantón Santa Rosa

Conocimiento y aprobación del 

Reglamento de Elección del 

Consejo Consultivo de Niños y 

Adolescentes del cantón Santa 

Rosa, período 2024-2026

De acuerdo al crecimiento de el 

comercio, dentro del cantón 

Santa Rosa, resguardo de los 

espacios públicos y vigilancia 

comunitaria en las unidades 

educativas, se pudo contratar, 5 

Policias Municipales para tratar 

de dar cumplimiento con estos 

requerimientos.

De acuerdo a lo establecido en la 

Ordenanza Municipal, y para dar 

cumplimiento a la misma por 

concepto de materiales de 

construcción en vía publica, 

solares montosos y el resto de 

competencias según la 

Ordenanza de Ornato y via 

publica se pudo contratar, 2 

inspectores con la finalidad de 

dar cumplimiento a la Ordenanza 

Municipal. 

. 

Con la finalidad de dar 

cumplimiento a los procesos 

administrativos sancionadores se 

procedió a presentar de parte de 

esta Dirección el proyecto de 

Ordenanza que Regula los 

Procedimientos Administrativos 

sancionadores del GADM-SR.

Para poder dar ejecución a la 

Ordenanza Municipal se pudo 

contratar los servicios de un 

Abogado en calidad de Comisario 

Municipal.

Fortalecimiento institucional de acuerdo a nuestras competencias según lo establecido 

en las Ordenanza Municipales.

Fortalecimiento Institucional

Se logró la articulación y coordinación interinstitucional con la Cooperación Internacional 

ADRA para la conformación y funcionamiento  del Consejo Consultivo de Discapacidad, 

período 2024-2026, bajo una modalidad diferenciada, inclusiva y descentralizada en las 

parroquias rurales adaptada a su realidad de discapacidad.

Se realizaron con los diferentes enfoques para la igualdad de los grupos de atención 

prioritaria sesiones de diagnóstico situacional, identificación de nudos críticos y 

formulación de poiticas públicas para la atención a los sectores vulnerables del cantón 

Santa Rosa

Partcipación activa y efectiva de mil estudiantes de las instituciones educativas para los 

procesos de conformación de los Consejos Consultivos.    Conformación y 

funcionamiento de los Consejo Consultivos de Niñez y Adolescencia

Se logró la articulación y coordinación interinstitucional con la Cooperación Internacional 

ADRA para la capacitación, conformación y funcionamiento  del Consejo Consultivo de 

Niñez y Adolescencia, período 2024-2026, con la colaboración del Distrito de Educación 

y las instituciones educativas.

Fortalecimiento institucional de acuerdo a lo requerido por la comunidad dentro de 

nuestras competencias.

Fortalecimiento Institucional



Con la finalidad de dar 

cumplimiento a la problemática 

de inseguridad dentro de nuestro 

cantón y las denuncias 

ciudadanas, se procedió  a 

realizar el Proyecto de 

Adquisición e Instalación de 

Arcos o Porticos de Seguridad de 

Carreteras y configuración de 

cámaras de video vigilancia con 

sistema de captura de placas de 

vehículos y reconocimiento facial 

dentro del proyecto portales de 

seguridad en el cantón Santa 

Rosa, Prov. de El Oro.

Dando cumplimiento a la 

demanda por la inseguridad que 

vive el país y nuestro cantón, con 

la instalación de 15 cámaras de 

video vigilancia enlazadas al ECU-

911

Con la finalidad mantener a los 

Policías Municipales en constante 

control y monitoreo se presentó el 

proyecto de la construcción de un 

centro de mando municipal del 

cantón Santa Rosa, para los 

Policías Municipales y la 

Dirección de Control Municipal y 

Seguridad Ciudadana.

Describa datos relevantes/ejes

emblemáticos dentro de su gestión y

que desee informar

Papanicolau y detección del virus

del papiloma humano. viernes 26

de enero y miércoles 31 de enero

del 2024.

Aplicación de pruebas Hepatitis B

y C. 4 de Enero del 2024.

Papanicolao y detección del virus

del papiloma humano. viernes 1

de marzo del 2024.

Profilaxis Dental a los adultos

mayores de los proyectos del

Gad Municipal. Miercoles 10,

jueves 11 y viernes 12 de abril del

2024.

Charla de prevencion de la 

violencia de género,acoso 

laboral,rutas y protocolos de 

actuación. Viernes 5 de Julio del 

2024.

Fortalecimiento Institucional en coordinación con Seguridad Ciudadana y ECU-911

Fortalecimiento Institucional en coordinación con Seguridad Ciudadana y ECU-911

OTROS DATOS RELEVANTES/EJES EMBLEMATICOS QUE DESEE INFORMAR

Se logró detectar de manera oportuna lesiones premalignas en el cuello del útero y así 

tratarlas a tiempo, para prevenir el desarrollo del cáncer cervicouterino en las 

trabajadoras y empleadas de las empresas publicas.Fueron beneficiadas 80 personas 

de esta actividad.

Principales Resultados

Se logró establecer lineamentos para la creación de medidas necesarias que prevengan 

la discriminación, acoso laboral, violencia contra la mujer y toda forma de violencia de 

genero en los espacios de trabajo; determinando las acciones que sean necesarias para 

la identificación e interveción de dichas conductas, facilitando a los servidores/as y 

trabajadores/as el procedimiento adecuado para presentar sus denuncias. Participaron 

el personal administrativo y trabajadores del Gad Municipal.

Se logró identificar el tipo de infeccion y determinar si una infeccion ha ocurrido 

recientemente o si sucedió en el pasado. Fueron beneficiadas 40 personas de esta 

actividad.

Se logró detectar de manera oportuna lesiones premalignas en el cuello del útero y así 

tratarlas a tiempo, para prevenir el desarrollo del cáncer cervicouterino en las 

trabajadoras y empleadas de las Empresas Publicas.Fueron beneficiadas 25 personas 

de esta actividad.

Se retiró el sarro de los dientes, asi como las manchas.Tambien se eliminó  la suciedad 

acumulada debajo de las encias, que si no se retiraba a tiempo podria ocasionar 

infecciones o enfermedades periodontales. Fueron beneficiados 90 adultos mayores de 

esta actividad

Fortalecimiento Institucional en coordinación con Seguridad Ciudadana y ECU-911



Charla de sensibilizacion sobre el

uso y abuso en el consumo de

alcohol y otras drogas en los

espacios laborales. Viernes 26 de

Abril del 2024.

Charla de desparasitación y

entrega de mutivitaminicos.

Viernes 26 de Julio del 2024.

Charla de desparasitación y

entrega de mutivitamínicos.

Jueves 1 y viernes 23 de agosto

del 2024.

Toma de Electrocardiogramas a

los empleados y trabajadores del

GAD Municipal 17,18,19,25,26 de

septiembre del 2024

Aplicación de pruebas VIH. 23 de

Octubre del 2024.

Profilaxis Dental a los empleados

y trabajadores del GAD

Municipal. 3 de Octubre del 2024.

Toma de Electrocardiogramas a

los empleados y trabajadores del

GAD Municipal. 22 de Octubre

del 2024

Toma de Electrocardiogramas a

los empleados y trabajadores del

GAD Municipal. 12 de Noviembre

del 2024

Toma de ecografias

abdominales(hígado y vias

biliares), eco pelvico,eco

prostatico,eco mamario y eco

tiroideo. Jueves 5 de diciembre

del 2024.

Se realizaron 15 eventos

culturales y artísticos en el cantón 

Santa Rosa.

Participación de 25 eventos con

la banda de música y canto de la

Unidad de Arte, Cultura y

Deportes

Realización de 30 murales y

letras en algunas instituciones

educativas fiscales en parroquias

urbanas y rurales del cantón

Santa Rosa.

Celebración por el dia del del

Adulto Mayor

Se logro informar al personal de la importacia de la desparasitacion en nuestra salud ya 

que las enfermedades por parasitos pueden causar complicaciones en nuestra salud. 

Se benecifició parte del personal administrativo.

Participación en eventos institucionales tales como: la inauguración de los cursos 

vacacionales, clausura de vacacionales, evento internacional de la danza, la magia de 

ser niño, serenata al día del padre, pregón de fiestas, comparsas, serenata a Santa 

Rosa de Lima, el arte es mio, Santa Rosa vive sus fiestas, Santa Rosa vive la navidad.

La banda de la Unidad de Arte, Cultura y Deportes del Gad Municipal participo en 

evento de: sesión solemne por fiestas de cantonización, festividades de comunas, 

aniversarios de parroquialización, inauguración de obras, aniversario del cantón Camilo 

Ponce Enriquez, mes de las artes, eventos navideños entre otros.

Realización de murales y letras en instituciones educativas fiscales en las parroquias: 

Santa Rosa, La Avanzada, Nuevo Santa Rosa, Bellavista, Torata, San Antonio, 

Bellamaria

635 usuarios de los  proyectos Adulto Mayor " La Vida es Bella", Adulto Mayor con 

discapacidad "Envejeciendo Juntos" y adulto mayor en convenio con Gads Parroquiales

Se retiró el sarro de los dientes, asi como las manchas.Tambien se eliminó  la suciedad 

acumulada debajo de las encias, que si no se retiraba a tiempo podria ocasionar 

infecciones o enfermedades periodontales. Fueron beneficiados los empleados y 

trabajadores del GAD Municipal.

Se logró un diagnostico de lesiones y problemas de salud, lo cual nos permitió visualizar 

y evaluar órganos, glándulas y vasos sanguineos en tiempo real. Se benefició el 

personal administrativo y trabajadores del GAD Municipal.

Se logró fortalecer el conocimiento y generó procesos de sensibilización y 

concientización en la población trabajadora sobre el desarrollo de prácticas de vida 

saludable para contribuir al desarrollo y mantenimiento de un ambiente laboral seguro y 

saludable. Participó el personal administrativo del Gad Municipal.

Se logro identificar si algun trabajador o empleado tenia signos de alguna afeccion 

cardíaca. Se benecificiaron trabajadores y empleados del gad municipal.

Se logro informar al personal de la importacia de la desparasitacion en nuestra salud ya 

que las enfermedades por parasitos pueden causar complicaciones en nuestra salud. 

Se benecifició parte del personal administrativo del gad municipal.

Se logro identificar si algun trabajador o empleado tenia signos de alguna afeccion 

cardíaca. Se benecificiaron trabajadores y empleados del GAD Municipal.

Se logro detectar si algun trabajador o empleado habria sido infectado con VIH. 

Participó personal administrativo y trabajadores.

Se logro identificar si algun trabajador o empleado tenia signos de alguna afeccion 

cardíaca. Se benecificiaron trabajadores y empleados del GAD Municipal.



Celebración por el dia

internacional de las personas con

discapacidad

Celebración por el día del Niño

Conmemoración por el día

Internacional de la Erradicación

del Trabajo Infantil

Carpa Médica

Entrega  de medicamentos

Comedor Comunitario

Campaña Colgate

Entrega de kits de pollos

Capacitación a emprendedores

de la ciudad de Movilidad

Humana

Ferias para emprendedores

PROPUESTAS RESULTADOS

Ordenanza de remisión del 100% 

de Intereses, multas y recargos, 

derivados de los Tributos, 

inclusive el impuesto al rodaje, 

cuya administración y 

recaudación le corresponde al 

Gobierno Municipal del Cantón 

Santa Rosa, Provincia de El Oro, 

sus Empresas Publicas y 

Entidades Adscritas.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 26 de 

febrero del 2024

La reforma a la ordenanza para la 

determinación, administración, 

control y recaudación del 

impuesto de patente municipal y 

activos en el Cantón Santa Rosa.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 26 de 

febrero del 2024

Reforma a la ordenanza 

sustitutiva que reglamenta el uso 

del espacio y vía pública en el 

Cantón Santa Rosa, Provincia de 

El Oro.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 31 de 

julio del 2024

PROPUESTAS DE ACCIONES DE LEGISLACION, FISCALIZACION, 

POLITICA PÚBLICA:

Se entrego 14.000 kits de higiene dental de la Empresa Colgate Palmolive, a las   

Unidades Educativas Fiscales, del sector urbano y rural del cantón Santa Rosa.

En el 2024 se realizaron 5 ferias para los emprendedores del cantón y de Movilidad 

Humana

Se celebró a 180 usuarios del proyecto de personas con discapacidad "Atención en el 

Hogar y la Comunidad", Convenio GAD-MIES, por conmemoración del día internacional 

de las personas con discapacidad.

Se celebró a 144 niños y niñas, que conforman el proyecto Centro de Desarrollo Infantil. 

logrando la participación, interacción e integración social de cada infante.

En coordinación con Prefectura de El Oro se realizaron la entrega de 10000  de pollos 

con su respectivo balanceado beneficiando asi a 2000 familias

La municipalidad en coordinación con la GIZ, Consejo Noruego, Funder, Secap se han 

impartido capacitaciones en lo que va del año 300 personas capacitadas y 30 fueron 

beneficadas con un fondo de capital semilla de 900 dólares

Se entrego totalmente gratuita 3.850 desayunos y almuerzos a los usuarios de la Unidad 

de Servicio Social

Se conmemora el día mundial contra el trabajo infantil, un día dedicado a la lucha contra 

la explotación infantil y a la promoción de los derechos de la infancia.

Se dio asistencia médica y entrega de medicamentos a  40 usuarios de la Unidad de 

Servicio Social ,además de exponer información sobre la enfermedad de la tuberculosis 

.

Vacunacion de la influenza: 2 al año 60 usuarios y demás personas que asisten a la 

Unidad de Servicio Social. Vacunacion del sarampion: 20 usuarios                                   

Vacunacion del covid-19: 3 campañas 75 usuarios y demás personas que asisten a la 

Unidad de Servicio Social.

1.580 personas que asistieron a la Unidad de Servicio Social recibieron medicación 

totalmente gratuita.



Segunda reforma a la ordenanza 

reformatoria que regula el cobro 

de la tasa sobre el uso y 

ocupación del suelo urbano y 

rural en el Cantón Santa Rosa, 

Provincia de El Oro.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 31 de 

julio del 2024

Ordenanza que establece las 

tarifas de revisión técnica 

vehicular y matriculación en el 

cantón Santa Rosa, Provincia De 

El Oro.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 31 de 

octubre del 2024.

Ordenanza que regula, norma y 

controla el uso de motocicletas y 

similares en la jurisdicción del 

Cantón Santa Rosa, Provincia de 

El Oro.

Aprobada en segunda y 

definitiva instancia el 13 de 

noviembre del 2024.

Reforma y actualización de la 

ordenanza para el cobro de la 

contribución del 0.15 x mil sobre 

el impuesto de predios urbanos y 

rurales y el cobro de tasas por 

concepto de permisos de 

funcionamiento, revisión de 

planos y otros servicios por parte 

del Cuerpo De Bomberos 

Municipal del Cantón Santa Rosa 

dentro de su jurisdicción 

cantonal.

Aprobada en segunda y 

definitva instancia el 08 de 

diciembre del 2024

Ordenanza para la recaudación 

por concepto de contribución 

especial de mejoras de la obra de 

primera etapa de regeneración 

urbana y rehabilitación del 

sistema hidrosanitario y pluvial 

del área urbana central de la 

Ciudad de Santa Rosa, Provincia 

de El Oro

Aprobada en segunda y 

definitva instancia el 210 de 

diciembre del 2024

La ordenanza para la 

regularización de bienes 

mostrencos en el Cantón Santa 

Rosa y en los perímetros urbanos 

de las Parroquias Rurales.

Aprobada en segunda y 

definitva instancia el 30 de 

diciembre del 2024

Implementar rutas de protección 

de derechos como mecanismo 

para la activación de los sistemas 

de protección local.

*Elaboración de la ruta de 

Protección de Niñas, Niños y

Adolescentes, víctimas de 

violencia en el cantón Santa 

Rosa

*Mayor acceso a los servicios 

del Sistema Cantonal de 

Protección de Derechos. 

* Garantía de la atención 

interinstitucional, sistémica, 

articulada y coordinada para 

la protección y restitución de 

los derechos vulnerados.

*Activación eficaz de 

protocolos de atención en 

caso de vulneración de 

derechos a niñas y niños del 

cantón Santa Rosa



Promover la participación 

ciudadana de personas con 

discapacidad y sus familias en la 

gestión de lo público en los 

diferentes niveles de gobierno .

*Conformación del Primer 

Consejo Consultivo de 

Discapacidad en el cantón 

para el período 2024-2026                                                                                                           

*Inclusión  de personas con 

discapacidad en la 

formulación, transversalicion 

de  políticas públicas, 

presupuestos participativos, 

rendición de cuentas y en la  

toma de decisiones.

 *Implementación de 

proyectos de ayuda 

humanitaria para personas 

con discapacidad a través de 

la articulación y coordinación 

con la Cooperación 

Internacional

Fortalecer el sistema de 

protección integral para el 

ejercicio de los derechos de las 

personas en Movilidad Humana. 

*Garantía de derechos para 

migrantes, refugiados y 

familias                                                                              

*Funcionamiento de oficina 

de atención a migrantes 

*Reducción de la 

discriminación y xenofobia.      

*Personas en Movilidad son 

parte activa del Consejo de 

Protección de Derechos 

Incorporar a los diferentes grupos 

de atención prioritaria como 

actores claves para el diseño e  

implementación de las políticas 

públicas, programas y proyectos .

*Sociedad más inclusiva y 

participativa, disminución de 

la exclusión social . 

Participación de titulares de 

derechos en sesiones de 

diagnóstico situacional, 

identificación de nudos 

críticos y definición de 

políticas públicas.

Prevenir y erradicar la 

desnutrición y malnutrición, 

promoviendo hábitos de vida 

saludable . 

*Reducción de la desnutrición 

infantil, Institucionalización de 

la política publica de 

prevención y atención de la 

desnutrición crónica infantil y 

madres gestantes 

Garantizar los servicios de 

atención para mujeres víctimas 

de violencia de género .

*Acceso a servicios de 

atención integral (legal, 

psicológico, social) para 

casos de VBG.                                                      

*Atención integral a víctimas 

de vulneración de derechos.

 Prevención de la violencia 

basada en género  . 



Potenciar las capacidades de las 

mujeres y promover su liderazgo 

en asuntos públicos .

*Participación activa de las 

mujeres en los espacios 

públicos.                                                                                  

*Participación activa de las 

mujeres en sesiones de 

diagnóstico de nudos críticos 

e identificación de políticas 

públicas, presupuesto 

participativo y asambleas 

ciudadanas.

Promover la participación 

inclusiva de los Pueblos, 

Nacionalidades y Comunas

*Participación de titulares de 

derechos en la construcción 

de la Agenda Cantonal para 

la Igualdad como grupo focal                           

e identificación de nudos 

críticos.

Incorporar a las niñas, niños y 

adolescentes como actores 

claves en el diseño e 

implementación de políticas 

públicas, programas y proyectos

*Participación protagónica de 

niñas, niños y adolescentes 

de las instituciones 

educativas en el proyecto de 

participación activa 

*Conformación y 

funcionamiento del Consejo 

Consultivo de Niñas, niños y 

adolescentes

Promover la participación de las 

Personas con Discapacidad en 

los procesos democráticos a 

través del derechos a elegir y ser 

elegidos

*Conformación y 

Funcionamiento del Consejo 

Consultivo de Personas con 

Discapacidad, período 2024-

2026

Fortalecer la institucionalidad 

pública para la participación de 

las mujeres en la toma de 

decisiones y su Incidencia en la 

transversalización de políticas 

púbicas para la Igualdad de 

Género

*Conformación y 

Funcionamiento del Consejo 

Consultivo de Mujeres, 

período 2024-2026

Diseñar e implementar procesos 

periódicos de capacitación a los 

servidores y servidoras públicos 

sobre diversos temas 

relacionados a movilidad humana

*Articulación con los 

organismos de cooperación 

internacional Servicio Jesuita 

a Refugiados, ACNUR, OIM, 

HIAS, Consejo Noruego Para 

Refugiado (NRC), MMO, para 

el fortalecimiento de 

capacidades de servidores 

públicos del cantón en temas 

de atención de casos de 

migración forzosa.   

Implementar acciones integrales 

e interinstitucionales para la 

prevención de la violencia de 

género y atención a víctimas

Mesa Interinstitucional para 

prevenir y erradicar la 

violencia contra las mujeres 

en el cantón Santa Rosa, 

activa y en funcionamiento, 

diseñando acciones para la 

prevención y erradicación de 

la VBG

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana que han sido implementados en el 

ejercicio de su dignidad:



Mecanismos de participación

ciudadana implementados en el

ejercicio de su dignidad

Marque con una X los

mecanismos implementados
Medios de verificación

Asamblea Local X

https://santarosa.gob.ec/RENDICION2024/4.-

%20Acta%20presentacion%20del%20antepro

yecto%20del%20presupuesto.pdf

Audiencia pública X

https://santarosa.gob.ec/RENDICION2024/IN

FORME%20DE%20AUDIENCIAS%20PUBLICAS.

pdf
Cabildo popular

Consejo de planificación local

Otros

Ing. Larry Vite Cevallos 

ALCALDE DEL CANTÓN 
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