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MISIÓN 

 

EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN SANTA ROSA, MEJORA LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

POBLACIÓN, MEDIANTE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS E 

INVERSIONES  EN EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA EFICIENTE, 

CON OPORTUNIDAD Y DE CALIDAD; PROMUEVE LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS ACTORES, COORDINANDO ACCIONES 

ENCAMINADAS A LOGRAR EL DESARROLLO ECONÓMICO, SOCIAL, 

CULTURAL, AMBIENTAL DE SU TERRITORIO; GERENCIANDO SUS 

RECURSOS CON TRANSPARENCIA  PASAR A LA DIRECCION DE 

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO. 
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VISIÓN 

 

EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN SANTA ROSA EN EL AÑO 2027, SERÁ UNA INSTITUCIÓN 

LÍDER EN LA REGIÓN QUE FACILITA EL DESARROLLO LOCAL, A 

TRAVÉS DE UN TRABAJO COORDINADO, COMPROMETIDO, 

INTEGRO, TRANSPARENTE; A TRAVÉS DE UN MEJORAMIENTO 

CONTINUO QUE LE PERMITA LOGAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN 

SU GESTIÓN EN EL CAMINO A LA EXCELENCIA. 
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Organismo 

El modelo considera que el Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantón Santa Rosa, lo 
debe presentar un organismo público Descentralizado de la Administración Municipal. 

El organismo debe tener funciones de autoridad, personalidad jurídica y patrimonio 
propio, así como autonomía técnica y de gestión. 

Tomando en consideración el origen jurídico de la función registral, se recomienda que 
sea sectorizado por la Dirección Nacional de Registro de Datos Públicos. 

Marco jurídico 

Siendo la principal función del Registro ofrecer seguridad jurídica mediante la inscripción y 
publicidad de los actos que requieren satisfacer tal requisito para surtir efectos a terceros, 
la misma encuentra su viabilidad en el cumplimiento u observancia de un marco jurídico 
actualizado que lo regule. 

Orgánico funcional del Registro público de la propiedad 
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Trámites realizados 

 

 

DESCRIPCIÓN TOTAL 

TRAMITES DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD 9.720 

TRAMITES DEL REGISTRO MERCANTIL 558 

TOTAL DE TRAMITES 10.278 

 

Ingresos de acuerdo a los trámites 

 

 

DESCRIPCIÓN TOTAL 

INSCRIPCIONES 260.072,69 

CERTIFICADOS 62.870,00 

TOTALINGRESOS 322.942,69 
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Cuerpo de 
Bomberos del 

GAD 
Municipal del 
Cantón Santa 

Rosa 
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Fundado en 1917 
 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Santa Rosa  
 
Base legal ratificada ς 30 de Marzo de 1999  
 
Acuerdo Ministerial Nº 01008 del Ministerio de Bienestar Social 
Ratifica existencia y funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del cantón 
Santa Rosa. 
 
2014 
 
Resolución 0010-CNC-2014 
Competencia para la gestión Municipal de servicios de prevención, protección, socorro y 
extinción de incendios. 
 
2015 
 
Ordenanza de adscripción del Cuerpo de Bomberos de Santa Rosa, provincia de El Oro, al 
Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del cantón Santa Rosa y establece su 
estructura y funcionamiento. 
 
2015-Actualidad 
 
Lcdo. Galo Mosquera Porras 
Administrador General 
 
Artículo 1 de la Ordenanza 
 
Asúmase la competencia y el funcionamiento del Cuerpo de Bomberos de Santa Rosa, 
constituyéndolo en una entidad de derecho público, adscrita al Gobierno Autónomo 
Municipal de Santa Rosa, con autonomía administrativa, financiera, presupuestaria y 
operativa, encargada de la gestión de los servicios de prevención, protección, socorro y 
extinción de incendios en el cantón Santa Rosa. 
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Gestión operativa del Cuerpo de Bomberos del GAD Municipal de Santa Rosa 

 

Cía. N° 1 «Luis Espinoza G» 

Cía. N° 2 «Augusto Paladines» 

Cía. N° 3 «Torata» 

Cía. N° 4 «Pedro Criollo G.» 

Cía. N° 5 «Cleómedes Ollague» 

Cía. N° 6 «Jorge Káiser N.»  

Cía. N° 7 «26 de Febrero» 

 

 

 

Cuartel Pedro Criollo G 
Calles Vacas Galindo y 24 de Mayo 
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539 intervenciones realizadas en el 2015 

 

 

 

Porcentaje de incendios atendidos en el 2015 
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Charlas de capacitación y prevención en el 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Å Prevención de incendios 

Å Uso correcto de extintores 
Å Primeros auxilios 
Å Inundaciones y desastres naturales 

Å Uso adecuado de materiales 
pirotécnicos 
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Gestión administrativa 

Enero ς Diciembre 
Año 2015 

 

Plan estratégico institucional -  POA 2015 

Å Mejorar la gestión administrativa y financiera de la Institución. 

Å Implementar sistemas de información sobre los servicios que ofrece la Institución a 

la comunidad. 

Å Aumentar cobertura de servicios de atención de emergencias dentro de la 

jurisdicción urbana y rural. 

Å Incrementar número de ciudadanos instruidos en operaciones contra incendios y 

respuesta ante emergencias 

 

POA 2015 ς ESTRATEGIA N° 1 

Mejorar la gestión administrativa y financiera de la Institución. 

Gestión de suministros 
Adquisición de suministros esenciales 

de oficina y limpieza 

Reactivar labores de las diversas 

áreas de la Institución 

Mantenimiento de 

vehículos 

Mantenimiento preventivo y correctivo 

de vehículos de emergencia 

Reducir el número de vehículos no 

operativos 

Mantenimiento de equipos 

importantes 

Mantenimiento preventivo y correctivo 

del equipo fluvial 

Potenciar el servicio de rescate 

acuático 

Mantenimiento de bienes 

inmuebles 

Mantenimiento preventivo y correctivo 

de edificaciones 

Mejorar la calidad de vida y el clima 

laboral del personal 

Logística de la Institución 
Habilitación camión doble cabina para 

servicio de logística 

Aumentar la operación de 

Bomberos  
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POA 2015 ς ESTRATEGIA N° 2 

Implementar sistemas de información sobre los servicios que ofrece la Institución 

 

 

 

 

POA 2015 ς ESTRATEGIA N° 3 

Aumentar cobertura de atención de emergencias en jurisdicción urbana y rura 

 

POA 2015 ς ESTRATEGIA N° 4 

Incrementar número de ciudadanos instruidos en operaciones contra incendios 

y respuesta ante emergencias 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vinculación 

comunitaria 

Difusión de eventos que 

vinculen a la comunidad 

con la Institución. 

Fomentar la cultura de 

prevención contra incendios 

Construcción de Cuartel 

en parroquia urbana 

Pto. Jelí: 

Construcción de nueva compañía de 

Bomberos para beneficio de la 

comunidad 

Aumentar cobertura de servicios contra 

incendios y atención de emergencias en 

zonas urbanas 

Construcción de Cía. en 

parroquia rural Victoria 

Remodelación y/o ampliación de la 

Compañía de Bomberos para 

beneficio de la comunidad 

Aumentar cobertura de servicios contra 

incendios y atención de emergencias en 

la zona rural 

Personal 

voluntario 

Convocatoria de nuevo 

personal de voluntarios 

para la Institución 

Aumentar el Personal 

Voluntario e incentivar el 

ingreso de profesionales 

Personal 

voluntario 

Reincorporación del 

personal voluntario 

alejado de la Institución 

Robustecer el trabajo del 

voluntariado 
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GESTIÓN FINANCIERA ς INGRESOS TOTALES AÑO 2015 

INFORME DE TESORERÍA 

CORTE A DICIEMBRE 2015 

Recaudación real  

 Año 2015 

Tasa de alumbrado 

eléctrico (real) 

$ 

613.072,29 

Certificados de no 

adeudar 
$ 1,408.30 

Permisos, licencias y 

patentes 

$ 

24,120.74 

Contribución predial $ 0.00 

TOTAL INGRESOS 

RECAUDADOS 

$ 

638,601.33 
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Firma de convenios interinstitucionales para la igualdad 

 

/ƻƴ Ŝƭ ǎƭƻƎŀƴ ά/hb¢LDh /h{¢w¦Lah{ [! LD¦![5!5έΣ el  lunes 01 de junio, 

se reunieron la ciudad de Quito, en el Edificio de la FLACSO, las autoridades 

nacionales que representan a las diferentes instituciones del Estado. 
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Segundo encuentro nacional de adolescentes 

Dando continuidad al proyecto ά9{/¦9[! 59 Chwa!/Lhb 9b /L¦5!5!bL! ¸ 

LIDERAZGO PARA ADOLESCENTES. 

Participación de El Oro, Guayas, Esmeraldas, Santa Elena, Manabí y Azuay. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

50 

PARTICIPANTES 
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Festival Cultural organizado por el Movimiento de la Niñez y 

Adolescencia 

Se reunieron los integrantes del Movimiento Social por la Defensa de los Derechos de la Niñez y 

Adolescencia de El Oro, con la finalidad de preparar las actividades que comprende la propuesta 

ά!¢w9±9¢9 v¦9 ¸! [[9D!ah{έΣ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ǇƻǊ Ŝƭ ƳŜǎ ŘŜ ƭŀ WǳǾŜƴǘǳŘΣ ŘƻƴŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴ 

adolescentes y jóvenes de la provincia de El Oro. 

 

 

 

 

 

 

 

Elección y posesión del consejo consultivo de adultos mayores 
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Escuela de formación de adolescentes en el oro, etapa final 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elección del consejo consultivo de jóvenes 
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Posesión del Presidente del Consejo Consultivo de Jóvenes 

El Consejo Consultivo está presidido por el joven Andrés Ramírez Asanza del Colegio Santa Rosa 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

/ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ tǊƻȅŜŎǘƻ ά9ǊǊŀŘƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜƭ 

¢ǊŀōŀƧƻ LƴŦŀƴǘƛƭ ȅ ƭŀ aŜƴŘƛŎƛŘŀŘέ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


