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MISION

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SANTA ROSA, MEJORA LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION, MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS E
INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA EFICIENT
CON OPRTUNIDAD Y DE CALIDAD; PROMUEVE LA PARTICIPACION
ACTIVA DE LOS ACTORES, COORDINANDO ACCIONES
ENCAMINADAS A LOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL
CULTURAL, AMBIENTAL DE SU TERRITORIO; GERENCIANDO SU
RECURSOS CON TRANSPARBWNGEAR A LA DIRECCION DE
PLANIFICACION Y DESARROLLO.
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VISION

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SANTA ROSA EN EL ANO 2027, SERA UNA INSTITUCION
LIDER EN LA REGION QUE FACILITA EL DESARROLLO LOCAL,

TRAVES DE UN TRABAJO COORDINADO, COMPROMETIDO,

INTEGRO, TRANSPARENTE; A TRAVES DE UN MEJORAMIENTC
CONTINUO QUE LE PERMITA LOGAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA E
SU GESTION EN EL CAMINO A LA EXCELENCIA.
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Registro de la Propiedad

4,
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Organismo

El modelo considera que el Registro de lapiedad y Mercantil del Canton Santa Rosa, lo
debe presentar un organismo publico Descentralizado de la Administracion Municipal.

El organismo debe tener funciones de autoridad, personalidad juridica y patrimonio
propio, asi como autonomia técnica y detg@s

Tomando en consideracién el origen juridico de la funcién registral, se recomienda que
sea sectorizado por la Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos.

Marco juridico

Siendo la principal funcién del Registro ofrecer seguridad juridica med@mscripcion y
publicidad de los actos que requieren satisfacer tal requisito para surtir efectos a terceros,
la misma encuentra su viabilidad en el cumplimiento u observancia de un marco juridico
actualizado que lo regule.

Orgénico funcional del Redr® publico de la propiedad

Ing. Clemente Bravo Riofrio
ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON
SANTA ROSA

Ab. Carlos Anibal Castro Saavedra
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTOI

DNCA

ADMINISRACION |
FINANCIERA ASISTENTE | REVISION| INSCRIPCION| CERTIFIC/] ARCHIVO

MUNICIPAL ADMINISTRA MARGINACION CION Y VARIS
TIVA GENERACND

DEINDICES

TESORERA MUNICIP, LIQUIDADOR

VENTANILLA DE
RECAUDACION
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Tramites realizados

DESCRIPCION

TRAMITES DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD 9.720
TRAMITES DEL REGISTRO MERCANTIL 558
TOTAL DE TRAMITES 10.278

Ingresos de acuerdo a los tramites

DESCRIPCION TOTAL

INSCHRCIONES 260.072,69
CERTIFICADOS 62.870,00
TOTALINGRESOS 322.942,69
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Cuerpo de
Bomberos del
GAD
Municipal del
Canton Santa
ROsa
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Fundado en 1917
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Santa Rosa
Base legal ratificadg 30 de Marzo de 1999

Acuerd Ministerial N° 01008 del Ministerio de Bienestar Social
Ratifica existencia y funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del cantén
Santa Rosa

2014

Resolucion 00-CNEC2014
Competencia para la gestion Municipal de servicios de prevencion,qeiéte socorro y
extincion de incendios.

2015

Ordenanza de adscripcion del Cuerpo de Bomberos de Santa Rosa, provincia de El Oro, al
Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal del canton Santa Rosa y establece su
estructura y funcionamiento

2015Actudidad

Lcdo. Galo Mosquera Porras
Administrador General

Articulo 1 de la Ordenanza

Asumase la competencia y el funcionamiento del Cuerpo de Bomberos de Santa Rosa,
constituyéndolo en una entidad de derecho publico, adscrita al Gobierno Autbnomo
Municipal de Santa Rosa, con autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y
operativa, encargada de la gestion de los servicios de prevencion, proteccion, socorro y
extincion de incendios en el cantdn Santa Rosa
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DIRECTORIO DEL CUERPO DE BOMBEROS
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Asesoria

Gestion operativa del Cuerpo de Bomtws del GAD Municipal de Santa Rosa

N° 1 «Luis Espinoza G»

N° 2 «Augusto Paladines»
N° 3 «Torata»

N° 4 «Pedro Criollo G.»

N° 5 «Cledbmedes Ollague»
N° 6 «Jorge Kaiser N.»

N° 7 «26 de Febrero»

Cuartel Pedro Criollo ¢
Calles Vacas Galindo y 24 de Ma
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539 intervenciones relizvadas en el 2015
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Charlas de capacitaciéon y prevencién en el 2015

Prevenciéon de incendios

Uso correcto de extintores
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Gestion administrativa

Enerog Diciembre
Afio 2015

Plan estratégico institucional POA 2015
A Mejorar la gestién administrativa y financiera de la Institucion.

A Implementar sistemas de informacién sobre los servicios que ofrece la Institucién a
la comunidad.

A Aumentar cobertura de servicios de atgdn de emergencias dentro de la
jurisdiccion urbana y rural.

A Incrementar nimero de ciudadanos instruidos en operaciones contra incendios y
respuesta ante emergencias

POA 201% ESTRATEGIA N° 1
Mejorar la gestion administrativa y financiera de la Instition.

., . Adgquisicion de suministros esenciales Reactivar labores de las diversas
Gestién de suministros

de oficina y limpieza areas de la Institucion
Mantenimiento de Mantenimiento preventivo y correctivo Reducir el nimear de vehiculos no
vehiculos de vehiculos de emergencia operativos

Mantenimiento de equipos Mantenimiento preventivo y correctivo Potenciar el servicio de rescate
importantes del equipo fluvial acuético

Mantenimiento de bienes Mantenimiento preventivo y correctivo Mejorar la calidad de vida y el clim
inmuebles de edificaciones laboral del personal

Habilitacion camion doble cabina para Aumentar la operacion de

Logistica de la Institucion . L
servicio de logistica Bomberos
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POA 201% ESTRATEGIA N° 2

Implementar sistemas de informacién sobtes servicios que ofrece la Institucién

Difusién de eventos que

- - Fomentar la cultura de
vinculen a la comunidad

comunitaria o prevencion contra incendios
con la Institucion.

Vinculacion

POA 201% ESTRATEGIA N® 3

Aumentar cobertura de atencién de emergeias en jurisdiccion urbana y rura

Construccion de Cuarte Construccion de nueva compaiiia ¢ Aumentar cobertura de servicios contri
en parroquia urbana Bomberos para beneficio de la incendios y atencién de emergencias €
Pto. Jeli: comunidad zonas urbanas

Remodelacién y/o ampliacion de la Aumentar cobertura de servicios contri
Compafiia de Bomberos para incendios y atencién de emergencias ¢
beneficio de la comunidad la zona rural

Construccion de Cia. er
parroquia rural Victoria

POA 201% ESTRATEGIA Al°
Incrementar nimero de ciudadanos instruidos en operaciones contra incendios

y respuesta ante emergencias

Convocatoria de nuevo Aumentar el Personal

Personal . . .
. personal de voluntarios Voluntario e incentivar el
voluntario . . .
para la Institucion ingreso de prafsionales
Reincorporacion del .
Personal P Robustecer el trabajo del

. personal voluntario .
voluntario . .., voluntariado
alejado de la Institucion
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GESTION FINANCIERNGRESOS TOTALES ANO 2015

INFORME DE TESORERIA

CORTE A DICIEMBRE 2015

Tasa de alumbrado
eléctrico (real)

Certificados de no
adeudar

Permisos, licencias 'y
patentes

Contribucion predial

TOTAL INGRESOS
RECAUDADOS

$
613.072,29

$ 1,408.30

$
24,120.74

$0.00

$
638,601.33
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Firma de onvenios interinstitucionales para la igualdad

/| 2y St/ ab2HDY dah{ ¢w! Lahgl lupes0lld®junio] 5! 5 ¢ >
se reunieron la ciudad de Quito, en el Edificio de la FLACSO, las autoridades
nacionales que representan a las diferentes institucioredEgdtado.
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Seqgundo encuentro nacional de adolescentes

Dando continuidad al proyec@9 { / | 9[ ! 59 Chwa!/ Lhb 9b
LIDERAZGO PARA ADOLESCENTES.

Participacion de El Oro, Guayas, Esmeraldas, Santa Elena, Manabi.y Azuay

50

PARTICIPANTE!
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Festival Cultural organizado por el Movimiento de la Nifiez y
Adolescencia

Se reunieron los integrantes del Movimiento Social por la Defensa de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia de El Oro, con la finalidad de preparar las actividadesoqmprende la propuesta

G!' ¢w9+9¢9 v!9 ! [[9D!ah{¢x FSadAGIt Odzt GdzNI LI
adolescentes y jovenes de la provincia de El Oro.
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Escuelade formacion de adolescentes en el oretapa final

Eleccion del consejo consultivo de jovenes
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Posesion del Presidente del Consejo Consultivo de Jovenes

El Consejo Consultivo esta presidido por el joven Andrés Ramirez Asa@péedad Santa Rosa
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